
 1  

 
 

 
 

หลกัสูตรปรัชญาดุษฎบัีณฑิต  
(สาขาวชิาระบบและนโยบายสุขภาพ) 

(หลกัสูตรนานาชาต)ิ 
หลกัสูตรใหม่ พ.ศ.2545 

 
 
 
 

 
คณะแพทยศาสตร์  
บัณฑิตวทิยาลยั  

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
และคณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวทิยาลยันเรศวร 



 2  

สารบัญ 
Content 

 
  หน้า 

Page 
1. ช่ือหลกัสูตร Title of the Programme 3 
2. ช่ือปริญญา Name of the Degree 3 
3. หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ Responsible Offices 3 
4. ปรัชญาและวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร Philosophy and Objectives of Curriculum 4 
5. ก าหนดการเปิดสอน Opening 6 
6. คุณสมบติัของผูเ้ขา้ศึกษา Admission Qualifications 6 
7. การคดัเลือกผูเ้ขา้ศึกษา Recruitment 7 
8. ระบบการศึกษา Educational System 7 
9. ระยะเวลาการศึกษา Duration 7 
10. การลงทะเบียน Registration 8 
11. การวดัผลและส าเร็จการศึกษา Evaluation and Graduation 8 
12. อาจารยผ์ูส้อน Staff Members 8 
13. จ านวนนิสิต Number of Students 9 
14. สถานท่ีและอุปกรณ์การสอน Learning Facilities 9 
15. ห้องสมุด Library 10 
16. งบประมาณ Budget 10 
17. หลกัสูตร Curriculum 12 
 17.1 โครงสร้างของหลกัสูตร Curriculum Structure 13 
 17.2 รายวิชาในกลุ่มวิชาต่างๆ Courses in Each Group 15 
 17.3  แผนการศึกษา Course plan 16 
  17.3.1 แผนการศึกษาส าหรับผูจ้บการศึกษาระดบัปริญญาตรี แบบ 1 (1) 15 
                  17.3.2 แผนการศึกษาส าหรับผูจ้บการศึกษาระดบัปริญญาโท แบบ 1 (2) 17 
                  17.3.3 แผนการศึกษาส าหรับผูจ้บการศึกษาระดบัปริญญาตรี แบบ 2(1) 19 
                  17.3.4 แผนการศึกษาส าหรับผูจ้บการศึกษาระดบัปริญญาโท แบบ 2(2) 22 
 17.4  ค าอธิบายรายวิชา Course Description 24 
18. ความหมายและรหสัวิชา A Course Numbering System 28 
 ภาคผนวก Annex  
ก. ผลงานวิจยัของอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร 30 

ข. ประกาศทบวงมหาวิทยาลยั 45 
 ขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยันเรศวร 50 
ค. ลกัษณะการจดัการเรียนการสอนตามโครงสร้างของหลกัสูตร 61 

ง. ประกาศมหาวิทยาลยันเรศวร เร่ืองการรับสมคัรสอบคดัเลือกเขา้ศึกษาในหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต  

จ. ขอ้ตกลงระหวา่งสถาบนัศึกษาในต่างประเทศ  

ฉ. การขอเสนอเปิดหลกัสูตร ค  าสัง่แต่งตั้งคณะกรรมการจดัท าหลกัสูตร วาระการประชุมคณะแพทย ์และผลสรุป  



 3  

 

หลกัสูตรปรัชญาดุษฎบัีณฑิต (สาขาวชิาระบบและนโยบายสุขภาพ) 

(หลกัสูตรนานาชาติ) 
หลกัสูตรใหม่ พ.ศ.2545 

Doctor of Philosophy Programme in Health Systems and Policies 
(International Programme) 

Ph.D. (Health Systems and Policy) 
 

1.  ช่ือหลกัสูตร : Title of the programme  

ช่ือภาษาไทย :  หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต (สาขาวชิาระบบและนโยบายสุขภาพ)         
      (หลกัสูตรนานาชาติ)  

 English name   :  Ph.D. Degree Programme in Health Systems and Policy 
      (International Programme) 
 

2. ช่ือปริญญา : Name of the degree 

 ช่ือภาษาไทย ช่ือเตม็:  ปรัชญาดุษฎีบณัฑิต ระบบและนโยบายสุขภาพ 

   ช่ือยอ่:   ปร.ด. (สาขาวชิาระบบและนโยบายสุขภาพ) 
 English name,  Full:  Doctor of Philosophy in Health Systems and Policy 
   Abbreviation:   Ph.D. (Health Systems and Policy)  
 

3.  หน่วยงานที่รับผดิชอบ : Responsible offices:  

      3.1 บณัฑิตวทิยาลยั มหาวทิยาลยันเรศวร Graduate School, Naresuan University 

      3.2 คณะแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยันเรศวร Faculty of Medicine, Naresuan University 
      3.3 คณะมนุษยศาสตร์ และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยันเรศวร Faculty of Humanities and 
Social Science, Naresuan University 

      3.4 คณะเภสัชศาสตร์ มหาวทิยาลยันเรศวร Faculty of Pharmaceutical Sciences, Naresuan 
University 
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4. หลกัการและเหตุผลในการเปิดหลกัสูตร : Philosophy and objectives of curriculum 
 
 ระบบสาธารณสุขของประเทศไทย และนานาประเทศ ก าลงัปรับเปล่ียนโฉมหนา้ดว้ยกระแส
หลกัหลายประการ ได้แก่ การสร้างหลกัประกนัสุขภาพถ้วนหน้าแก่ประชาชนทุกคน การกระจาย
อ านาจด้านสาธารณสุข จากส่วนกลางสู่ส่วนทอ้งถ่ิน เพื่อเป้าหมายสูงสุดคือ มีระบบสุขภาพท่ีเป็น
สุขภาพเชิงบวก ผสมผสานแนวคิดทางวิทยาศาสตร์ ธรรมชาติของมนุษยแ์ละส่ิงแวดลอ้ม ตลอดจน
วฒันธรรมความเป็นอยู ่ใหบ้รรลุสุขภาวะอยา่งมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม 
 The health systems in Thailand as well as in other countries, are facing major 
reorientation because of globalize driving forces, e.g. the universal health coverage, health 
decentralization.  The reorientation aims to achieve the ultimate positive health systems, 
not merely free from morbidity.  The positive health systems comprehensively integrate the 
knowledge on sciences, nature of people and environment, and cultures to attain the goal 
of positive health status efficiently and equitably. 

 มหาวิทยาลัยนเรศวร มีปณิธาน ท่ีจะผลิตบัณฑิต ท่ีมีความรู้ความสามารถ ในการพฒันา
ประเทศให้เจริญก้าวหน้า การกระจายอ านาจด้านสาธารณสุขให้แก่ท้องถ่ินยิ่งต้องการผูมี้ความรู้
ความสามารถ และมีจริยธรรม ในการพฒันาประเทศมากข้ึน ดุษฎีบณัฑิต ด้านระบบและนโยบาย   
สุขภาพ จากมหาวิทยาลยันเรศวร จะเป็นผูน้ า ของสังคม น าแนวคิดการแกปั้ญหาสาธารณสุขในแนว
ใหม่ ไปใชพ้ฒันาประชาสังคมใหเ้จริญ รุดหนา้รวดเร็วยิง่ข้ึน 
 Naresuan University fully commits herself in producing high-quality graduates who 
can turn their knowledge into actions in the country development.  In the decentralized 
health systems, human resources with good capacity and ethical conducts play a crucial 
role in undertaking the local community development.  Doctorate graduates from the health 
systems and policy programme will be leaders in producing knowledge relevant to  
sustainable health development within this challenging policy implementation. 

 ความต้องการงานวิจัยด้านระบบสุขภาพ นโยบายสุขภาพ การคลังและเศรษฐศาสตร์         
สาธารณสุขในประเทศไทย จะมีมากข้ึน โดยเฉพาะเม่ือประเทศเขา้สู่ระยะการปฏิรูประบบสุขภาพ การ
ปฏิรูปการประกนัสุขภาพถว้นหนา้ และการกระจายอ านาจให้องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ในปี 2546 

พระราชบญัญติัสุขภาพแห่งชาติ จะตราออกมาเป็นแม่บทของการปฏิรูปสุขภาพ กระแสดงักล่าว จึง
ตอ้งการนกัวจิยัท่ีมีความรู้ความสามารถสูง จ านวนมาก เพื่อสร้างองคค์วามรู้ใหม่ท่ีจะเกิดในระยะของ
การปฏิรูประบบบริการสุขภาพ และยงัเป็นแหล่งความเป็นเลิศทางวิชาการในแขนงน้ี ท่ีประเทศเพื่อน
บา้น ประเทศก าลงัพฒันาและประเทศพฒันา ตอ้งเรียนรู้จากประเทศไทย 
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 The need for high quality research on health systems, health policy, health finance 
and health economics increases as Thailand is moving into the period of health system 
reforms.  Important health policies have been implemented, e.g. universal health coverage, 
health system decentralization to the local governments.  The comprehensive health reform 
act will be legislated in 2003 to map out interweaving health reform activities.  These trends 
emphasize that Thailand needs a lot of high calibre researchers in health systems and 
policy.  The knowledge gained from these researchers will benefit long-term health system 
developments, and will put Thailand at an advantage position, that neighbouring countries, 
developing and developed, must learn from. 
 

        4.1  ปรัชญาของหลกัสูตร : Philosophy 
 

 ดุษฎีบัณฑิตด้านระบบและนโยบายสุขภาพ จากมหาวิทยาลัยนเรศวร เป็นผู ้ท่ีสามารถ
ผสมผสานปรัชญา แนวคิด และเทคนิควิทยาการ สร้างองค์ความรู้ ช้ีน าสังคมได ้มีความสามารถทาง
วชิาการ และมีจริยธรรม เป็นจกัรกลส าคญัของการพฒันายกระดบัคุณภาพชีวิตของประชาชน ทั้งดา้น
สาธารณสุข และดา้นสังคม ในระดบัทอ้งถ่ิน และระดบัประเทศ 
 Doctoral graduates from the health systems and policy programme of Naresuan 
University should acquire the capacity to integrate the philosophy, conceptual and 
technical skills to guide health policy development.  The graduate should have academic 
capability and ethical determination to undertake local and national health policy 
development for the well being and quality of life of the people. 
 

        4.2  วตัถุประสงค์ของหลกัสูตร : Objectives 
 

 หลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต ระบบและนโยบายสุขภาพ มีวตัถุประสงค ์เพื่อพฒันาก าลงัคน
ใหมี้ความรู้ขั้นสูง มีความสามารถใชแ้นวคิดปรัชญาในการวเิคราะห์และสังเคราะห์เป็นองคค์วามรู้เพื่อ
ช้ีน าระบบและนโยบายสุขภาพของประเทศ ปลูกฝังจริยธรรมของนักวิชาการเพื่อเป็นก าลงัในการ
พฒันาระบบและนโยบายสุขภาพแก่บณัฑิตด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพและสาขาอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง ท่ี
ตอ้งการมีบทบาทในการพฒันายกระดบัคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยกลไกดา้นนโยบายสุขภาพ 
และกลไกทางสังคมอ่ืนๆ เม่ือนิสิตจบหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิตน้ีแลว้จะมีความสามารถดงัต่อไปน้ี 
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 The general objective of the doctoral programme on health systems and policy is 
to strengthen human-resource capacity at the highest level so that the graduates are able 
to use philosophical thinking to analyze and synthesize knowledge to guide the country 
health policy.  The programme also intends to build up ethical philosophy to health 
personnel and other policy analysts so that they become important workforces to improve 
people’s well beings through policy mechanisms.  Specifically, the doctoral graduates 
should be able to: 

 (1) วเิคราะห์ ปรัชญา แนวคิด นโยบายสุขภาพท่ีมีผลต่อระบบสุขภาพ และสามารถสังเคราะห์
เป็นองคค์วามรู้ในการพฒันาระบบสุขภาพ ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ และอยา่งเหมาะสม 
      Analyze the philosophies, concepts and policies that have impacts on health 
systems, and synthesize the knowledge to improve the health systems effectively and 
efficiently.  

 (2)  มีทกัษะในการศึกษาวิจยันโยบายสุขภาพ ใฝ่หาความรู้อย่างต่อเน่ือง และสามารถ 
แลกเปล่ียนประสบการณ์ในระดบันานาชาติ ไดอ้ยา่งดี 
      Acquire skills in undertaking health policy research, gain knowledge and  
exchange  experiences internationally. 
 (3) มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นตวัอย่างท่ีดีแก่ประชาชนทัว่ไป ในด้านสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดลอ้ม 
      Build up their own ethical conducts that are role models for health and 
environmental concerns. 
 

5. ก าหนดการเปิดสอน : Opening 
 ตั้งแต่ปีการศึกษา 2545 เป็นตน้ไป 
 From the academic year of 2002. 
 

6. คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้าศึกษา : Admission qualifications 

เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยันเรศวร วา่ดว้ยการศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2542 

ฉบบัท่ี 2 (รายละเอียดแจง้ไวใ้นภาคผนวก) และใหเ้ป็นไปตามประกาศของมหาวทิยาลยั 
According to Naresuan University’s requirements for the Graduate Programme 

1999, (Volume 2) and the University ‘s Announcement 
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7. วธีิการคัดเลอืกผู้เข้าศึกษา : Recruitment 

 เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยันเรศวร วา่ดว้ยการศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2542 
(ฉบบัท่ี 2) และใหเ้ป็นไปตามประกาศของมหาวทิยาลยั 
 According to Naresuan University’s requirements for the Graduate Programme 
1999, (Volume 2)  and the University’s Announcement. 

 
8. ระบบการศึกษา : Educational System 

 เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยันเรศวร วา่ดว้ยการศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2542 
(ฉบบัท่ี 2) และใหเ้ป็นไปตามประกาศของมหาวทิยาลยั 
 According to Naresuan University’s Requirements for the Graduate Programme 
1999, (Volume 2) and the University’s Announcement. 
 

9. ระยะเวลาการศึกษา : Duration 
 เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยันเรศวร วา่ดว้ยการศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2542 

(ฉบบัท่ี 2) และใหเ้ป็นไปตามประกาศของมหาวทิยาลยั 
 According to Naresuan University’s Requirements for the Graduates Programme 
1999, (Volume 2) and the University’s Announcement. 
 

10. การลงทะเบียน : Registration 
 เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยันเรศวร วา่ดว้ยการศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2542 

(ฉบบัท่ี 2) และใหเ้ป็นไปตามประกาศของมหาวทิยาลยั 
 According to Naresuan University’s Requirements for the Graduate Programme 
1999, (Volume 2) and the University’s Announcement. 
 

11. การวดัผลและการส าเร็จการศึกษา : Evaluation and graduation 

 ใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยันเรศวร วา่ดว้ย การศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษา
พ.ศ.2542 (ฉบบัท่ี 2) และใหเ้ป็นไปตามประกาศมหาวทิยาลยั 
 According to Naresuan University’s Requirements for the Graduate Programme 
1999, (Volume 2) and the University’s Announcement. 
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12. อาจารย์ผู้สอน Staff members 
 

12.1  อาจารย์ประจ ามหาวทิยาลยันเรศวร Full-time staff members 
ล ำดับ
ที่ 

ช่ือ-สกุล ต าแหน่งทาง
วชิาการ 

คุณวุฒิ 
Qualification 

1. รศ.นพ. ชุมนุม พรหมขติัแกว้ 
Choomnoom Promkutkao 

รองศาสตราจารย ์
Asso. Professor 

M.D., Dr.PH. (Public Health) 

2. รศ.นพ.ศุภสิทธ์ิ พรรณารุโณทยั 
Supasit Pannarunothai 

รองศาสตราจารย ์
Asso. Professor 

M.D., D.T.M.&H.,M.Sc.(Public Health), 
Ph.D. (Health Planning & Financing) 

3. รศ.ดร.ดิเรก ปัทมสิริวฒัน ์
Direk Patmasiriwat 

รองศาสตราจารย ์
Asso. Professor 

Ph.D. (Economics) 

4. ดร.ภิญญุภา เปล่ียนบางชา้ง 
Pinyupa Plienbangchang 

อาจารย ์
Lecturer 

Ph.D. (Pharmaceutical Administration) 

5. ดร.พชัรินทร์ สิรสุนทร 
Patcharin Sirasunthorn 

อาจารย ์
Lecturer 

Ph.D. (Social development) 

 

12.2 อาจารย์พเิศษในประเทศ Thai Guest Lecturers 
ล ำดับ
ที่ 

ช่ือ-สกุล ต าแหน่งทาง
วชิาการ 

คุณวุฒิ 
Qualification 

1. น.พ.ไพจิตร ปวะบุตร 
Paichitr Pawabut 

อาจารย ์
Lecturer 

M.D., M.P.H., Dr.PH. (Hon) 

2. รศ.น.พ.วรีะศกัด์ิ จงสู่ววิฒัน์วงศ ์
Virasakdi Chongsuvivatwong 

รองศาสตราจารย ์
Asso. Professor 

M.D., Ph.D. (Epidemiology) 

3. นพ.วโิรจน์ ตั้งเจริญเสถียร 
Viroj Tangcharoensathien 

เมธีวจิยัอาวโุส 
Senior Research 
Scholar 

M.D., Ph.D. (Health Planning & 
Financing) 

4. ผศ.ดร.ชุติมา สุรรัตน์เดชา 
Chutima Suraratdecha 

ผูช่้วยศาสตราจารย ์
Asst. Professor 

Ph.D. (Business Administration) 

5. ดร.สุพล ลิมวฒันานนท ์
Supon Limwattananon 

อาจารย ์
Lecturer 

Ph.D. (Pharmaceutical 
Administration) 
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12.3 อาจารย์พเิศษจากมหาวิทยาลยัต่างประเทศ Guest lecturers from international universities 
ล ำดับ
ที่ 

ช่ือ-สกุล ต าแหน่งทาง
วชิาการ 

คุณวุฒิ 
Qualification 

1. Prof. Anne Mills Professor Ph.D. (Health Planning & Financing) 
London School of 

Hygiene, UK 

2. Prof. Reidar Lie Professor M.D., Ph.D. (Philosophy) 
Bergen University, Norway 

 

13 . จ านวนนิสิตทีจ่ะเข้าศึกษาและจ านวนบัณฑิตทีค่าดว่าจะส าเร็จการศึกษาตามหลกัสูตร Number of 
enrolled students and prospective number of graduates 
มีดงัต่อไปน้ี 

 จ านวนนิสิตในปีการศึกษา Number of Student รวม 
Year 2545 2546 2547 2548 2549 Total 

นิสิตท่ีรับ Enroll 
     แบบ 1(2) Plan 1(2) 
จบการศึกษา Graduates 

 
5 
 - 

 
5 
- 

 
5 
- 

 
5 
5 

 
5 
5 

 
25 
10 

 

14.  สถานที่และอุปกรณ์การสอน Learning facilities 
 14.1 สถานท่ี Building Facilities 

 คณะแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยันเรศวร Faculty of Medicine, Naresuan 
University 

 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวทิยาลยันเรศวร Faculty of 
Humanities and Social Sciences, Naresuan University 

 คณะเภสัชศาสตร์ มหาวทิยาลยันเรศวร Faculty of Pharmaceutical Sciences, 
Naresuan University 

 หน่วยงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ไดแ้ก่ สถาบนัวจิยัระบบสาธารณสุข หน่วยระบาด
วทิยา คณะแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัสงขลานครินทร์ คณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัขอนแก่น มหาวิทยาลยัลอนดอน องักฤษ มหาวทิยาลยัเบอร์เกน นอร
เวย ์Other related organizations, e.g. Health Systems Research Institute, 
Epidemiology Unit, Prince of Songkla University, Faculty of Pharmacy, 



 10  

Khon Kaen University, London School of Hygiene and Tropical 
Medicine, UK, Bergen University, Norway 

 14.2 อุปกรณ์การสอน Instruments for Teaching 
 ใชอุ้ปกรณ์การศึกษาของคณะวชิาและหน่วยงานต่างๆ ดงักล่าวขา้งตน้ ในขอ้ 14.1  
 Use teaching facilities that are available at the organizations listed under 14.1. 
 

15. ห้องสมุด Library 

 15.1 หอ้งสมุดมหาวทิยาลยันเรศวร มีต าราเอกสารตามยอดปี 2544 ดงัน้ี 
         The Central Library, Naresuan University, Available Documents in 2001 

 ต าราเรียน (Text Books) 

   ภาษาไทย Thai       142,598         เล่ม (items) 

   ภาษาองักฤษ English         54,375  เล่ม (items) 

  วารสาร (Periodicals) 

   ภายในประเทศ Thai              604    เล่ม (items) 

   ต่างประเทศ International     179   เล่ม (items) 
 
 15.2 หอ้งสมุดวทิยาศาสตร์สุขภาพ มหาวทิยาลยันเรศวร มีต าราเอกสารเนน้ดา้นวทิยาศาสตร์
สุขภาพ ตามยอดปี 2544 ดงัน้ี 
  The Health Science library, Naresuan University, has available documents 
in Health Sciences in 2001 a below: 

  ต าราเรียน (Text books) 
   ภาษาไทย Thai         2,341         เล่ม (items) 

   ภาษาองักฤษ English         4,395  เล่ม (items) 

  วารสาร (Periodicals) 

   ภายในประเทศ Thai                26  รายการ (items) 

   ต่างประเทศ International       30  รายการ (items) 
 15.3 หอ้งสมุดอ่ืนๆ 
        Other Libraries 

 15.4 ระบบสืบคน้ขอ้มูลทางไกล 
        Worldwide Exchange Information 
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16. งบประมาณ Budget 

งบด าเนินการ ส่วนใหญ่ไดจ้ากค่าลงทะเบียนเรียนจากนิสิต และส่วนหน่ึงไดจ้ากมหาวทิยาลยั
ในแผนดุษฎีบณัฑิต   
 The running cost mainly bears from the registration fee and partly from the fiscal 
budget for the doctoral programme.   
 

17.  โครงสร้างหลกัสูตร Curriculum Structure  

 จดัหลกัสูตรเป็น 2 แบบ ไดแ้ก่ 
 There are two curriculum plans 

1. แบบ 1. การศึกษาเฉพาะวทิยานิพนธ์  
Plan 1. A dissertation-only curriculum,  

1.1 แบบ 1(1) ส าหรับผูเ้ขา้ศึกษาท่ีส าเร็จปริญญาตรี จะตอ้งท าวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า 
72 หน่วยกิต อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์อาจก าหนดให้นิสิตเรียนรายวิชาเพิ่มเติม 
หรือท ากิจกรรมวิชาการอ่ืนเพิ่มข้ึน เป็นการปรับความรู้พื้นฐานให้ไดม้าตรฐานแห่ง
ปริญญาปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาระบบและนโยบายสาธารณสุข โดยไม่นบัหน่วย
กิต  
Plan 1(1) for bachelor degree graduate, takes a dissertation of not fewer 
than 72 credits.  The supervisor may suggest that the student take extra 
classes and/or academic activities, which are important for his/her 
doctorate degree in health systems and policy.  These classes and/or 
academic activities are non-credit. 

1.2 แบบ 1(2) ส าหรับผูเ้ขา้ศึกษาท่ีส าเร็จปริญญาโท หรือเทียบเท่า จะตอ้งท าวิทยานิพนธ์
ไม่น้อยกว่า 48 หน่วยกิต อาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์อาจก าหนดให้นิสิตเรียน
รายวชิาเพิ่มเติม หรือท ากิจกรรมวชิาการอ่ืนเพิ่มข้ึน เป็นการปรับความรู้พื้นฐานให้ได้
มาตรฐานแห่งปริญญาปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาระบบและนโยบายสาธารณสุข โดย
ไม่นบัหน่วยกิต  
Plan 1(2) for master degree graduate, takes a dissertation of not fewer than 
48 credits.  The supervisor may suggest that the student take extra classes 
and/or academic activities, which are important for his/her doctorate 
degree in health systems and policy.  These classes and/or academic 
activities are non-credit. 
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2. แบบ 2. ศึกษาวชิาตามภาคทฤษฎี และวทิยานิพนธ์  
Plan 2. A theoretical coursework and dissertation 
2.1 แบบ 2(1) ส าหรับผูท่ี้จบการศึกษาระดบัปริญญาตรี ตอ้งศึกษาภาคทฤษฎีไม่ต ่ากว่า 

25 หน่วยกิต ก่อนท าวทิยานิพนธ์  
Plan 2(1) for bachelor degree graduate, must take not fewer than 25 credits 
before undertaking a dissertation. 

2.2 แบบ 2(2) ส าหรับผูท่ี้จบการศึกษาระดบัปริญญาโท ตอ้งศึกษาภาคทฤษฎีไม่ต ่ากว่า 
13 หน่วยกิต ก่อนท าวทิยานิพนธ์ 
Plan 2(2) for master degree graduate, must take not fewer than 13 credits 
before undertaking a dissertation. 

 

17.1 โครงสร้างหลกัสูตร Curriculum Structure  
รายการ 
Items 

จ านวนหน่วยกติของหลักสูตร Number of credits for the curriculum 

แบบ 1(1) 
Plan 1(1) 

แบบ 1(2) 
Plan 1(2) 

แบบ 2(1) 
Plan 2(1) 

แบบ 2(2) 
Plan 2(2) 

1. งานรายวิชา (Course Work) 
1.1 กลุ่มวิชาเฉพาะบงัคบั (Compulsory) 
1.2 กลุ่มวิชาเฉพาะเลือก (Elective) 

2. วิทยานิพนธ์ (Dissertation) 

3. รายวิชาบงัคบัไม่นบัหน่วยกิต 
(Compulsory non-credit) 

- 
3 (Non-Credits) 

- 
72 

3 Non-Credits 

- 
3 (Non-Credits) 

- 
48 

3 Non-Credits 

25 
19 
6 

48 
3 (Non-Credits) 

 

13 
7 
6 

36 
3 (Non-Credits) 

 

 
 

17.2 รายวชิาในกลุ่มวชิาต่างๆ Courses in each group 

แบ่งกลุ่มวชิาเป็นวชิาเฉพาะสาขา (ภาคบงัคบัและเลือก) วทิยานิพนธ์ และวชิาบงัคบัไม่นบั
หน่วยกิต 
 Courses are classified as specific (compulsory and elective), dissertation and 
compulsory non-credit.  
 

 

17.2.1 หมวดวชิาบังคับส าหรับแบบ 2(1) ผู้ส าเร็จปริญญาตรี 19 หน่วยกติ 
                         Compulsory Subjects for Plan 2(1) 
559597     สัมมนา ระบบและนโยบายสาธารณสุข     3(1-4) 
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                (Seminar in Health Systems and Policy) 

551513    เศรษฐศาสตร์สาธารณสุข    4(4-0) 
                (Health Economics) 

551531    ระบาดวทิยาส าหรับวางแผนนโยบายสาธารณสุข     3 (3-0) 
                (Epidemiology for Health Policy) 

551532    ชีวสถิติ และทกัษะทางคอมพิวเตอร์    3 (2-2) 
    (Biostatistics and Computing Skill) 

551533    ระเบียบวธีิทางการวจิยัทางสาธารณสุข      3 (2-2) 
   (Research Methodology Public Health) 
559502   การวเิคราะห์เชิงปริมาณส าหรับพฒันานโยบายมหภาค    3 (2-2) 
 (Quantitative Analysis for Macro Policy Development) 
 

17.2.2 หมวดวชิาเลอืกส าหรับแบบ 2(1) ผู้ส าเร็จปริญญาตรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกติ 
  Elective subjects for plan 2(1) 

551522  รูปแบบของการส่งเสริมสุขภาพ และการป้องกนัโรค    3 (3-0) 
  (Health Promotion and Disease Prevention Models) 

551541  การบริหารสาธารณสุข การปฏิรูประบบ      3 (3-0) 
  (Health Service Management, Health Sector Reforms) 

551542  การประเมินระบบบริการสาธารณสุข      3 (3-0) 
  (Health Care Evaluation) 
 

            17.2.3 วทิยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า    48 หน่วยกติ 
  Dissertation not fewer than                  48 credits 
 

            17.2.4 หมวดวชิาบังคับส าหรับแบบ 2(2) ผู้ส าเร็จปริญญาโท 7 หน่วยกติ 
  Compulsory subjects for plan 2(2) 

559501  สัมมนา ระบบและนโยบายสาธารณสุข     3 (1-4) 
  (Seminar in Health Systems and Policy) 

551513  เศรษฐศาสตร์สาธารณสุข      4 (4-0) 
  (Health Economics ) 
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            17.2.5 หมวดวชิาเลอืก ส าหรับแบบ 2(2) ผู้ส าเร็จปริญญาโท  6 หน่วยกติ 
  Elective subjects for plan 2(2) 

551531  ระบาดวทิยาส าหรับวางแผนนโยบายสาธารณสุข    3 (3-0) 
  (Epidemiology for Health Policy) 

551533  ระเบียบวธีิทางการวจิยัทางสาธารณสุข     3 (2-2) 
  (Research Methodology in Public Health) 

559502  การวเิคราะห์เชิงปริมาณส าหรับพฒันานโยบายมหภาค   3 (2-2) 
  (Quantitative Analysis for Macro Policy development) 
 

         17.2.6 วทิยานิพนธ์  ไม่น้อยกว่า    36 หน่วยกติ 
  Dissertation not fewer than                  36 credits 
 

17.2.7 หมวดวชิาบังคับไม่นับหน่วยกติ ส าหรับแบบ 1(1), 1(2) แบบ 2(1), 2(2)  
                      Compulsory non-credit subject for Plans 1(1), 1(2), 2(1) and 2(2)   

205600     ภาษาองักฤษส าหรับปริญญาเอก                                                3(3-0) 
                 English for Doctorate level                                                        
 

17.3  แผนการศึกษา (Study plan) 

 การจดัภาคการศึกษา เป็นไปตามหลกัสูตรท่ีมีอยูแ่ลว้ ไดแ้ก่ สาธารณสุขศาสตรมหาบณัฑิต 
เศรษฐศาสตรมหาบณัฑิต 
 Study plan is arranged according the existing taught courses in Naresuan 
University, i.e. master of public health, master of economics programmes. 
 
 17.4.1 แผนการศึกษาส าหรับผูจ้บการศึกษาระดบัปริญญาตรี แบบ 1(1) 
  Study plan for bachelor degree graduate, Plan 1(1)  

 
 
 

ช้ันปีที ่1 First Year 

ภาคการศึกษาต้น First Semester 

205600  ภาษาองักฤษส าหรับปริญญาเอก     3(3-0) (ไม่นบัหน่วยกิต) 
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  (English for Doctorate Level)     Non-credit 

559699  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)     8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
 
 

ช้ันปีที ่1 First Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 

559597  สัมมนา ระบบและ นโยบายสาธารณสุข     3(1-4) (ไม่นบัหน่วยกิต) 

  (Seminar in Health Systems and Policy)    Non-credit 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)      8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
    ----------------------------------- 

 

ช้ันปีที ่2 Second Year 

ภาคการศึกษาต้น First Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)      12 หน่วยกิต 
Credits 

     รวม  (Total)   12 หน่วยกติ Credits 
    

  ช้ันปีที ่2 Second Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)     12 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)   12 หน่วยกติ Credits 
 

 ก าหนดสอบวดัคุณสมบติัภาคการศึกษาปลาย ชั้นปีท่ี 2 
 Qualifying Examination at the end of Second Semester, Second Year 
    ----------------------------------- 

ช้ันปีที ่3 Third Year 
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ภาคการศึกษาต้น First Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
 

 

ช้ันปีที ่3 Third Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
    ----------------------------------- 
 

ช้ันปีที ่4 Fourth Year 

ภาคการศึกษาต้น First Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
 

ช้ันปีที ่4 Fourth Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
 

 สอบวทิยานิพนธ์เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษาปลายของชั้นปีท่ี 4 
 Dissertation Examination at the end of Second Semester, Fourth Year. 
    ----------------------------------- 
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 17.3.2 แผนการศึกษาส าหรับผูจ้บการศึกษาระดบัปริญญาโท แบบ 1(2) 
  Study plan for master degree graduate, Plan 1(2) 

ช้ันปีที ่1 First Year 

ภาคการศึกษาต้น First Semester 

205600  ภาษาองักฤษส าหรับปริญญาเอก     3(3-0)  (ไม่นบัหน่วยกิต) 
  (English for Doctorate Level)      Non-credit 

559699  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)        8 หน่วยกิต 
Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
 

ช้ันปีที ่1 First Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 
559597  สัมมนา ระบบและ นโยบายสาธารณสุข     3(1-4) (ไม่นบัหน่วยกิต) 

  (Seminar in Health Systems and Policy)    Non-credit 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)        8 หน่วยกิต 
Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
 
 ก าหนดสอบวดัคุณสมบติัภาคการศึกษาปลาย ชั้นปีท่ี 1 
 Qualifying Examination at the end of Second Semester, First Year 
    ----------------------------------- 

 

ช้ันปีที ่2 Second Year 

ภาคการศึกษาต้น First Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
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ช้ันปีที ่2 Second Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
------------------------------ 

 

ช้ันปีที ่3 Third Year 

ภาคการศึกษาต้น First Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)      8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
 

 

ช้ันปีที ่3 Third Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
 

 สอบวทิยานิพนธ์เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษาปลายของชั้นปีท่ี 3 
 Dissertation Examination at the end of Second Semester, Third Year. 
    ----------------------------------- 
 

 17.3.3 แผนการศึกษาส าหรับผูจ้บการศึกษาระดบัปริญญาตรี แบบ 2(1) 
  Study plan for bachelor degree graduate, Plan 2(1) 

 

ช้ันปีที ่1 First Year 

ภาคการศึกษาต้น First Semester 

205600  ภาษาองักฤษส าหรับปริญญาเอก     3 (3-0)   
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  (English for Doctorate Level)       
 

551513  เศรษฐศาสตร์สาธารณสุข       4 (4-0) 
  (Health economics) 

551522  รูปแบบของการส่งเสริมสุขภาพ และการป้องกนัโรค  3 (3-0) 
  (Health Promotion and Disease Prevention Models) 
 

     รวม  (Total)    10(10-0) 
 

ช้ันปีที ่1 First Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 

559597  สัมมนา ระบบและ นโยบายสาธารณสุข     3 (1-4) 
  (Seminar in Health Systems and Policy) 

551531  ระบาดวทิยาส าหรับวางแผนนโยบายสาธารณสุข    3 (3-0) 
  (Epidemiology for Health Policy) 

551532  ชีวสถิติ และทกัษะทางคอมพิวเตอร์     3 (2-2) 
(Biostatistics and Computing Skill) 

551533  ระเบียบวธีิทางการวจิยัทางสาธารณสุข     3 (2-2) 
  (Research Methodology in Public Health) 
 

     รวม  (Total)     12(8-8) 
    ----------------------------------- 
 

ช้ันปีที ่2 Second Year 

ภาคการศึกษาต้น First Semester 
559502  การวเิคราะห์เชิงปริมาณส าหรับพฒันานโยบายมหภาค   3 (2-2) 
  (Quantitative Analysis for Macro Policy Development) 

551541  การบริหารสาธารณสุข การปฏิรูประบบ     3 (3-0) 
  (Health Service Management, Health Sector Reforms) 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)      8 หน่วยกิต Credits 
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     รวม  (Total)   14 (5-2) 
 

 

ช้ันปีที ่2 Second Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 

551542  การประเมินระบบบริการสาธารณสุข     3 (3-0) 
  (Health Care Evaluation) 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)     8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)   11 (3-0) 
 

 ก าหนดสอบวดัคุณสมบติัภาคการศึกษาปลาย ชั้นปีท่ี 2 
 Qualifying Examination at the end of Second Semester, Second Year 
    ----------------------------------- 

 

ช้ันปีที ่3 Third Year 

ภาคการศึกษาต้น First Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
 

 

ช้ันปีที ่3 Third Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
    ----------------------------------- 
 

ช้ันปีที ่4 Fourth Year 

ภาคการศึกษาต้น First Semester 
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559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
 

ช้ันปีที ่4 Fourth Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 
559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
 

 สอบวทิยานิพนธ์เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษาปลายของชั้นปีท่ี 4 
 Dissertation Examination at the end of Second Semester, Fourth Year 

----------------------------------- 
 

17.3.4 แผนการศึกษาส าหรับผูจ้บการศึกษาระดบัปริญญาโท แบบ 2(2) 
 Study plan for master degree graduate, Plan 2(2) 

ช้ันปีที ่1 First Year 

ภาคการศึกษาต้น First Semester 

205600  ภาษาองักฤษส าหรับปริญญาเอก     3 (3-0)   
  (English for Doctorate Level)       
551513  เศรษฐศาสตร์สาธารณสุข        4 (4-0) 
  (Health Economics ) 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)   15 (5-4) 
 

ช้ันปีที ่1 First Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 

551…..  วชิาเลือก ไม่นอ้ยกวา่ 6 หน่วยกิต (ใหเ้ลือก 3 รายวชิาดงัต่อไปน้ี) 

*551531 ระบาดวทิยาส าหรับวางแผนนโยบายสาธารณสุข    3 (3-0) 
  (Epidemiology for Health Policy) 
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*551533 ระเบียบวธีิทางการวจิยัทางสาธารณสุข     3 (2-2) 
  (Research Methodology) 
*559502 การวเิคราะห์เชิงปริมาณส าหรับพฒันานโยบายมหภาค   3 (2-2) 
  (Quantitative Analysis for Macro Policy Development) 
         

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)   14 (7-4) 
 

 ก าหนดสอบวดัคุณสมบติัภาคการศึกษาปลาย ชั้นปีท่ี 1 
 Qualifying Examination at the end of Second Semester, First Year 
    ----------------------------------- 

หมายเหตุ * วชิาเลือก 
 

ช้ันปีที ่2 Second Year 

ภาคการศึกษาต้น First Semester 
559597  สัมมนา ระบบและ นโยบายสาธารณสุข     3 (1-4) 
  (Seminar in Health Systems and Policy) 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     11 หน่วยกติ Credits 
 

ช้ันปีที ่2 Second Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)       8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
    ----------------------------------- 
 

ช้ันปีที ่3 Third Year 

ภาคการศึกษาต้น First Semester 
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559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)     8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
 
 

ช้ันปีที ่3 Third Year 

ภาคการศึกษาปลาย Second Semester 

559669  วทิยานิพนธ์ (Dissertation)     8 หน่วยกิต Credits 
 

     รวม  (Total)     8 หน่วยกติ Credits 
 
 สอบวทิยานิพนธ์เม่ือส้ินสุดภาคการศึกษาปลายของชั้นปีท่ี 3 
 Dissertation Examination at the end of Second Semester, Third Year. 
    ----------------------------------- 
 
 

17.4  ค าอธิบายรายวชิา Course description 
 

205600  ภาษาองักฤษส าหรับปริญญาเอก  3 (3-0) 
 (English for Doctoral Level) 

 ฝึกทกัษะการอ่านและการเขียนอยา่งเขม้ขน้ เพื่อการเขียนรายงานเผยแพร่เอกสาร ส่ิงพิมพท์าง
วชิาการเป็นภาษาองักฤษ 
 Intensive practice in reading and writing academic and research reports and 
articles for publication 
 

551513   เศรษฐศาสตร์สาธารณสุข  4 (4-0) 
 (Health Economics) 

 ศึกษาลกัษณะพิเศษของสินคา้สาธารณสุข ท่ีต่างจากสินคา้ทัว่ไป  อุปสงค-์อุปทานของบริการ
สาธารณสุข  การคลังสาธารณสุข  เปรียบเทียบระบบทางการคลังและการให้บริการสาธารณสุข
ระหว่างประเทศ  การศึกษาตน้ทุนการให้บริการสาธารณสุข   ประสิทธิภาพและความเป็นธรรมทาง
สุขภาพ  การประเมินทางเศรษฐศาสตร์ กลุ่มวินิจฉัยโรคร่วม การจดัสรรงบประมาณสาธารณสุข  
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เทคโนโลยีทางการแพทย์  การแทรกแซงของรัฐทางด้านสาธารณสุข   ทรัพยากรมนุษย์ด้าน
สาธารณสุข  และ การปฏิรูประบบสาธารณสุขโดยสังเขป 
 To study the special characteristics of health services that differ from ordinary 
commodities, demand and supply in health care, health care finance, comparative health 
expenditures in various countries, cost study of health services, efficiency and equity in 
health, economic evaluation, diagnosis related group, health resource allocation, health 
care technologies, state intervention, human resource for health and health sector reforms. 
 

551522   รูปแบบของการส่งเสริมสุขภาพ และการป้องกนัโรค  3 (3-0) 
 (Health Promotion and Disease Prevention Models) 

 ศึกษาพฤติกรรมสุขภาพ ของประชาชนในกลุ่มอายุต่างๆ  ในครอบครัว  มารดาและทารก วยั
เรียน วยัรุ่น วยัท างาน และผูสู้งอายุ   แนวคิดของการส่ือสารและพฤติกรรมสุขภาพ  รูปแบบการ
ป้องกนัและควบคุมโรค ทั้ง  โรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ 
 To study health behaviours of people in different age groups and family 
backgrounds, mother and child, school age, adolescent and elderly, the concepts of 
communication and health behaviours, models for prevention and control of diseases, both 
communicable and non-communicable. 
 

551531   ระบาดวทิยาส าหรับวางแผนนโยบายสาธารณสุข   3 (3-0) 
 (Epidemiology for Health Policy) 

 ศึกษาความส าคญัและขอบเขตของระบาดวิทยา  การจ าแนกโรค  กระบวนการเกิดโรคใน
มนุษย์  การวดัความถ่ีของการเกิดโรค  การพิจารณาลักษณะของการเกิดโรค และการใช้บริการ
สาธารณสุข  อตัรา สัดส่วน อตัราส่วน และการน าไปใชป้ระเมินบริการสาธารณสุข การศึกษาวิจยัทาง
ระบาดวทิยา  การศึกษาความสัมพนัธ์เชิงเหตุและผลทางระบาดวิทยาเพื่อหาสาเหตุ หรือปัจจยัเส่ียงต่อ
การเกิดโรค  การประยกุตแ์นวคิดของระบาดวทิยาเพื่อการก าหนดนโยบายสาธารณสุข 
 To study the importance and scope of epidemiology in disease categorization, 
causation of diseases in human, measurement of disease occurrence, factors determining 
disease and utilization of health services, rate, proportion, ratio and the application for 
evaluating health service provision, epidemiological studies and research, causation 
relationship in epidemiological study, application of epidemiology for health policy 
development. 
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551532   ชีวสถิติ และทกัษะทางคอมพิวเตอร์   3 (2-2) 
 (Biostatistics and Computing Skill) 

 ศึกษาเก่ียวกบัความรู้พื้นฐานทางสถิติ  การรวบรวม การวิเคราะห์ และการแปลผลขอ้มูล เพื่อ
การตดัสินใจในการด าเนินงานดา้นสาธารณสุข  วิธีการทดสอบสมมติฐาน  การทดสอบความแตกต่าง
ทางสถิติ  การอนุมานทางสถิติ  การเลือกใช้สถิติต่างๆ รวมไปถึง การใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์
ส าเร็จรูปส าหรับวเิคราะห์ทางสถิติ 
 To study basic knowledge in statistics, data collection, analysis and interpretation 
for decision making in health care, hypothesis testing, test of significant, inferential 
statistics, choice of statistics and computer package for statistical analysis. 
 

551533   ระเบียบวธีิทางการวจิยัทางสาธารณสุข 3 (2-2) 
 (Research Methodology in Public Health) 

ศึกษาแนวคิดและกระบวนการวจิยัทางดา้นสาธารณสุข  การเลือกปัญหาในการท าวจิยั  การตั้ง
ค  าถามเพื่อน าไปสู่การวิจัย  การออกแบบการวิจัย  การสร้างเคร่ืองมือในงานวิจัย  การรวบรวม
วิเคราะห์ข้อมูลและแปลผล  การเขียนโครงร่างการวิจยั   การน าเสนอผลวิจยั    และการวิจารณ์
บทความท่ีตีพิมพใ์นวารสารการวจิยัต่างๆ 

To study concepts and research methods in health research, selection of good 
research questions, research design, research tools, data collection and interpretation, 
writing of research proposal, presentation of research results, critical appraisal of 
academic publications. 

 

551541  การบริหารสาธารณสุข การปฏิรูประบบ   3 (3-0) 
 (Health Service Management, Health Sector Reform) 

 ศึกษาแนวคิดพื้นฐานและหลักการของการบริหารงานสาธารณสุข และการจัดบริการ
สาธารณสุขท่ีเหมาะสมส าหรับประเทศก าลงัพฒันา  (District health management) โดยเนน้กรณี
ประเทศไทย  กระบวนการบริหารคุณภาพ (Total quality management)  การวางแผนการจดับริการ
ทางการแพทยแ์ละสาธารณสุขในรูปแบบต่างๆ  (Primary care, home health care) ระบบบริหาร
สาธารณสุขในประเทศต่างๆ  แนวคิดพื้นฐาน และเหตุผลความจ าเป็น และประสบการณ์ในการปฏิรูป
ระบบสาธารณสุข  การด าเนินการปฏิรูประบบสาธารณสุขในประเทศไทย  การตรวจรับรองคุณภาพ
ของสถานบริการ (Health services accreditation)   
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 To study basic concept and principles of health service management and the 
design of district health system that relevant for Thailand, the total quality management, 
health planning for delivery of primary care and home health care, health management 
systems in various countries, the concept and rationale for health care reform, health care 
reform in Thailand, health service accreditation. 
 

551542    การประเมินระบบบริการสาธารณสุข 3 (3-0) 
 (Health Care Evaluation) 
 ศึกษาการประเมินผลลพัธ์ของระบบบริการสาธารณสุข ตั้งแต่ การวดั output, outcome, 

impact  คะแนนวดัคุณภาพชีวิต    กรณีตวัอยา่ง ของการประเมินระบบบริการสาธารณสุข รูปแบบ
การประเมินการป้องกัน ควบคุมโรคเอดส์ ทั้ งเชิงปริมาณ และคุณภาพ เชิงมหภาคและจุลภาค    
รูปแบบการประเมินผลโครงการป้องกนัโรคไขด้ า (arsenic poisoning)  รูปแบบการประเมินผล
โครงการควบคุมการบริโภคยาสูบ   การประเมินผลกระทบของระบบประกนัสุขภาพ 
 To study the evaluation of health outcomes of health care from measuring output, 
outcome, impact, quality of life score, case studies of health care evaluation, models for 
evaluating the prevention and control of AIDS both quantitative and qualitative aspects, 
both macro and micro levels, model for evaluation the control of arsenic poisoning, 
tobacco use and health insurance systems. 
 
559502   การวเิคราะห์เชิงปริมาณส าหรับพฒันานโยบายมหภาค   3 (2-2) 
 (Quantitative Analysis for Macro Policy Development) 

 ศึกษาการวิเคราะห์ขอ้มูลชั้นสูง การสร้างแบบจ าลองทางคณิตศาสตร์เพื่ออธิบายอิทธิพลของ
ตวัแปรต่างๆ การวเิคราะห์และน าผลการวเิคราะห์ไปพฒันานโยบาย หรือประเมินนโยบายในระดบัมห
ภาค 
 To study data analysis at the advance level, formulation of mathematical models to 
explain factors influencing the dependent variable, the interpretation of data analysis for 
policy development and policy evaluation. 
 
559597   สัมมนาระบบและนโยบายสาธารณสุข   3 (1-4) 
 (Seminar in Health Systems and Policy) 
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 สัมมนาประเด็นปรัชญาของการสาธารณสุข  ระบบสาธารณสุข ปรัชญาของการมีสุขภาพดี
และสาเหตุของการมีสุขภาพดี   ประวติัศาสตร์ระบบสาธารณสุขของนานาประเทศ    นโยบาย
สาธารณะ กับนโยบายสาธารณสุข   กระบวนการพฒันานโยบายด้านสาธารณสุข   บทบาทของ
กฎหมายสาธารณสุข กบัการมีสุขภาพดี   ผลกระทบของนโยบายสาธารณสุข  
 To hold the seminars on the philosophies of health, health systems, well-being and 
causes for well-being, the history of international health systems, public policy and health 
policy, policy development process, the role of public health law and well-being, the 
impact of health policy. 
 

559669  วทิยานิพนธ์    48-72 หน่วยกิตส าหรับแบบ 1 หรือ 36-48 หน่วยกิต ส าหรับแบบ 2 
             Dissertation (48-72 credits for Plan 1, or 36-48 credits for Plan2) 

 ท าการศึกษาวิจยัประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบัระบบสุขภาพอย่างลึกซ้ึง ก่อให้เกิดความรู้ใหม่ และ
น าไปสู่ขอ้เสนอแนะเชิงนโยบายท่ีเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาองคค์วามรู้ หรือการปรับเปล่ียนระบบ
สุขภาพ ส าหรับวิทยานิพนธ์ของแผนการศึกษาแบบ 1 หรือ ท าการศึกษาวิจยัประเด็นท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ระบบสุขภาพท่ีก่อให้เกิดความกา้วหนา้ทางวิชาการและวิชาชีพในระบบและนโยบายสุขภาพ ส าหรับ
วิทยานิพนธ์ของแผนการศึกษาแบบ 2 เน้ือหาบางส่วนของวิทยานิพนธ์สามารถน าไปตีพิมพเ์ผยแพร่
ในเอกสารวชิาการ หรือท่ีประชุมวชิาการในระดบัชาติและนานาชาติ ไดอ้ยา่งดี 
 The research dissertation of Plan 1 must be related to health systems, with depths 
and leads to new knowledge and policy recommendations for knowledge generation or 
improvements of the health systems.  The research dissertation of Plan 2 must be related 
to health systems and lead to advancement in academic and professional knowledge on 
health systems and policy.  The dissertation of both plans, in some parts, is worth 
presenting to the national and international meeting or worth publishing in the international 
journal. 
 

18. ความหมายและรหัสวชิา A course numbering system 
 A Course Numbering System 
  ประกอบดว้ยตวัเลข 6 ตวั แยกเป็น 2 ชุด ชุดละ 3 ตวั มีความหมายดงัน้ี 
  Each course number consists of a series of six digits, which are divided 
into two sections containing three digits each.  The meaning of course number is as 
follows: 
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1. ตัวเลขสามตัวแรก เป็นกลุ่มเลขประจ าสาขาวชิา 
 The first section (first three digits) describes the department offering that course. 

  205  หมายถึง รายวชิาภาษาองักฤษ 
     Department of Languages 

  551 หมายถึง รายวชิาสาธารณสุขศาสตร์ 
     Public Health 

  559 หมายถึง รายวชิาในสาขาระบบและนโยบายสุขภาพ 
     Health Systems and Policy 
 

2. ตัวเลขสามตัวหลงั เป็นกลุ่มตัวเลขประจ าวชิา 
The second section (last three digits) is the identification number of that course. 

2.1 เลขรหสัตวัแรก (หลกัร้อย) หมายถึง ระดบับณัฑิตศึกษา 
 The fourth digit:  Graduate Level Courses 

2.2 เลขรหสัตวักลาง (หลกัสิบ) หมายถึง หมวดหมู่ในสาขาวชิา 
 The fifth digit:    Course Characteristic 
     เลข  0 กลุ่มวชิาการวเิคราะห์ 

เลข  9 กลุ่มวิชาสัมมนา การศึกษาค้นควา้ด้วย
ตนเองและวทิยานิพนธ์ 

     Seminar, Independent Study and Dissertation 
 2.3 เลขรหสัตวัสุดทา้ย (หลกัหน่วย) หมายถึง อนุกรมของรายวชิา 
 The sixth digit:   Course Sequence 
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1. รศ.นพ.ศุภสิทธ์ิ พรรณารุโณทัย 
 
บทความวจิยัตีพิมพใ์นวารสารวชิาการ 

ศุภสิทธ์ิ พรรณารุโณทยั และ วนิยั ลีสมิทธ์ิ (2543) การกระจายอ านาจการคลงัสุขภาพใหอ้งคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน บทพิสูจนค์วามสามารถของทอ้งถ่ิน  วารสารวชิาการสาธารณสุข 9(3): 267-274. 

ศุภสิทธ์ิ พรรณารุโณทยั และ วนิยั ลีสมิทธ์ิ (2543) ทรัพยากรสาธารณสุข กบัการกระจายอ านาจดา้นสาธารณสุข 
โอกาสในการสร้างหลกัประกนัสุขภาพถว้นหนา้ของประเทศไทย  วารสารวิชาการสาธารณสุข 9(1): 15-
25. 

วนิยั ลีสมิทธ์ิ และศุภสิทธ์ิ พรรณารุโณทยั (2543) บทบาทองคก์รทอ้งถ่ินดา้นสุขภาพ: ประสบการณ์ต่างประเทศ 
บทเรียนและทางเลือกของประเทศไทย วารสารนโยบายและแผนสาธารณสุข 3(3): 78-98 

ชาญวิทย์ ทระเทพ ศภุสทิธ์ิ พรรณารุโณทยั วินยั ลสีมิทธ์ิ และจเด็จ ธรรมธชัอารี  (2543) ระบบ
สารสนเทศในโรงพยาบาลรัฐและเอกชน: บทเรียนส าหรับโรงพยาบาลในก ากบัรัฐ วารสารนโยบายและ
แผนสาธารณสขุ ปีที่ 3 ฉบบัท่ี 1 หน้า 21-39. 

วนิยั ลีสมิทธ์ิ  ศุภสิทธ์ิ พรรณารุโณทยั ชาญวทิย ์ทระเทพ และ จเดจ็ ธรรมธชัอารี  (2542) การศึกษาระบบ
บริหารงานของโรงพยาบาลรัฐและโรงพยาบาลเอกชนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของโรงพยาบาลในก ากบัรัฐ  
วารสารนโยบายและแผนสาธารณสุข ปีท่ี 2 ฉบบัท่ี 1 หนา้ 26-40. 

จเดจ็ ธรรมธชัอารี  ศภุสทิธ์ิ พรรณารุโณทยั วินยั ลสีมิทธ์ิ และชาญวิทย์ ทระเทพ (2542) ระบบการเงิน
การบญัชีโรงพยาบาลรัฐกบัโรงพยาบาลเอกชน: ข้อเสนอส าหรับโรงพยาบาลรัฐที่บริหารอยา่งอิสระ 
วารสารนโยบายและแผนสาธารณสขุ ปีที ่2 ฉบบัท่ี 3 หน้า 43-57. 

ศุภสิทธ์ิ  พรรณารุโณทยั นิพนธ์ อุปมานรเศรษฐ ์สมัฤทธ์ิ ศรีธ ารงสวสัด์ิ กาญจนศกัด์ิ ผลบูรณ์ (2542) ปัญหาค่า
รักษาพยาบาล ราคารวมของค่ารักษาและค่าธรรมเนียมแพทย ์แพทยสภาสาร 28(4): 324-343. 

ศุภสิทธ์ิ  พรรณารุโณทยั   (2541)  กลุ่มวนิิจฉยัโรคร่วมทางจกัษุวทิยา: ความหมายและผลกระทบ จกัษุ
สาธารณสุข 12, 2, 83-92. 

จรัล ใจแพทย์ ลขิิต อินทราลกัษณ์ และ ศภุสทิธ์ิ พรรณารุโณทยั (2541)  ระบบข้อมลูขา่วสารเพื่อการ
ตดัสนิใจให้เกิดประสทิธิภาพ โรงพยาบาลพทุธชินราช  วารสารการวิจยัระบบสาธารณสขุ  6(2): 

154-161. 

ศภุสทิธ์ิ พรรณารุโณทยั และ จนัทร์เพ็ญ ชปูระภาวรรณ (2541)  การลงทนุในเด็ก  วารสารการวิจยัระบบ
สาธารณสขุ  6(1): 44-52. 

ศภุสทิธ์ิ พรรณารุโณทยั ประดิษฐ์ วงษ์คณารัตนกลู ศภุชยั คณุารัตนพฤกษ์ อนวุฒัน์ ศภุชตุิกลุ พรพจัน์ ก่ิง
แก้ว (2537) ราคากลางผู้ประสบภยัจากรถโดยกลุม่วินจิฉยัโรคร่วม: จะได้ประโยชน์หรือ? วารสาร
การวจิยัระบบสาธารณสขุ 2(4): 290-299. 

Pannarunothai S, Srithamrongsawat S, Kongpan M and Thumvanna P 

(2000) Financing reforms for the health card scheme in Thailand.  

Health Policy and Planning 15(3): 303-311. 

Makinen M, Waters H, Rauch M, Almagambetova N, Bitran R, Gilson 

L, McIntyre D, Pannarunothai S, Prieto AL, Ubilla G. and Ram S. 
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(2000). Inequalities in health care use and expenditures: empirical 

data from eight developing countries and countries in transition. 

Bulletin of the World Health Organisation, 78 (1): 55-65. 

Daniels N, Bryant J, Castano RA, Dantes OG, Khan KS, Pannarunothai 

S (2000) Benchmarks of Fairness for Health Care Reform: A Policy 

Tool for Developing Countries. Bulletin of the World Health 

Organisation, 78 (6): 740-750. 

Pannarunothai S, Srithamrongsawat S. 2000. Benchmarks of fairness for 

health system reform: the tool for national and provincial health 

development in Thailand. Human Resources for Health 

Development Journal, 4 (1) 13-26. 

Chongsuviwatwong V, Sujariyakul A and Pannarunothai S (1999) Who 

gains and who loses under the Thai DRG payment? Casemix, 1, 3, 

30
th
 September 1999, 9-15. 

Pannarunothai S and Mills A (1998)  Researching the public and private 

mix in health care in a Thai urban area: Methodological approaches.  

Health Policy and Planning, 13(3): 234-248.  

Pannarunothai S and Mills A (1997)  The poor pay more: health-related 

inequity in Thailand.  Social Science and Medicine, 44, 12, 1781-

1790.  
Pannarunothai S, Boonpadung D and Kittidilokkul S (1997)  Paying health personnel in government 

sector by fee-for-service: a challenge to productivity, quality and moral hazard.  Human 
Resources for Health Development Journal, 1(2): 127-134. 

Pannarunothai S (1995)  The bed census survey: a tool for studying 

hospital inpatient services.  Health Policy and Planning; 10(4): 438-

440. 
 

 บทความวจิยัเสนอในท่ีประชุมวชิาการและมีการพิมพร์วมเล่ม 
Pannarunothai S (1997) DRG in Thailand: the third expansion phase in 1997.  In Proceeding Book 

Patient Classification System/Europe the 13th International Working Conference, 1-3 October 
1997, Florence, Italy, page 55-61. 

Pannarunothai S (1996)  Public-Private Mix in Health Care: Case of 

Thailand.  In Haas R, Mahbob S and Tham SY (eds.)  Health Care 

Planning & Development. Conference Proceedings.  Kuala Lumpur: 

Malaysian Institute of Economic Research. 
 
ประเภทหนงัสือและต ารา 

ศภุสทิธ์ิ พรรณารุโณทยั (2543) ความเป็นธรรมในระบบสขุภาพ ชดุสขุภาพคนไทย ปี พ.ศ.2543 

นนทบรีุ: สถาบนัวจิยัระบบสาธารณสขุ 
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ศภุสทิธ์ิ พรรณารุโณทยั (2543) ความเป็นธรรมทางด้านสขุภาพ ใน สขุิต เผา่สวสัดิ ์สรุศกัดิ ์ฐานีพานชิ
สกลุ เยือ้น ตนันิรันดร และคณะ (บรรณาธิการ) จริยธรรมในเวชปฏิบตัิ  กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์
แหง่จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

Pannarunothai S and Mills A (1997)  Characteristics of public and 

private health care providers in a Thai urban setting.  In Bennett S, 

McPake B and Mills A (eds)  Private health providers in developing 

countries.  Serving the Public Interest?  London: Zed Books. 
 
บทความทางวชิาการ 

ศุภสิทธ์ิ  พรรณารุโณทยั (2542) ความเป็นธรรมทางสุขภาพ : องคค์วามรู้ และการสร้างเครือข่ายติดตาม  การ
ทบทวนวรรณกรรม กรุงเทพฯ: มูลนิธิสาธารณสุขแห่งชาติ 

ศุภสิทธ์ิ  พรรณารุโณทยั (2541) รวมบทความทางเศรษฐศาสตร์สาธารณสุข พิษณุโลก:ศูนยว์จิยัและติดตาม
ความเป็นธรรมทางสุขภาพ คณะแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยันเรศวร 

ศภุสทิธ์ิ  พรรณารุโณทยั (2539)  การจดัสรรงบประมาณสาธารณสขุ กระบวนการในประเทศไทย และใน
ตา่งประเทศ  การทบทวนวรรณกรรม สถาบนัวจิยัระบบสาธารณสขุ 

ศุภสิทธ์ิ  พรรณารุโณทยั (2538)  ระบบการคลงักบัการกระจายอ านาจทางสาธารณสุข  วารสารการวจิยัระบบ
สาธารณสุข 3, 4, 195-202. 

ประดิษฐ ์วงษค์ณารัตนกลู และ ศุภสิทธ์ิ พรรณารุโณทยั (2538) ระบบการจดักลุ่มผูรั้บบริการของออสเตรเลีย
ใหบ้ทเรียนอะไรแก่ไทยบา้ง วารสารการวจิยัระบบสาธารณสุข 3, 2, 72-87. 

Pannarunothai S (1993)  The financing of private hospitals in Thailand.  

The Health Exchange, June/July, 6-7. 

Pannarunothai S and Tangcharoensathien V (1993)  Health financing 

reforms in Thailand, A blue print.  A paper presented at the Ministry 

of Public Health and the World Bank workshop on Health Financing 

in Thailand, 12-13 November 1993, Dusit Resort and Polo Club, 

Petchburi, Thailand. 
 
รายงานวจิยั 

ศภุสทิธ์ิ พรรณารุโณทยั และดิเรก ปัทมสริิวฒัน์ (2543) ดชันเีศรษฐมหภาคเพื่อวดัความเป็นธรรมทางการ
คลงัและการใช้บริการสาธารณสขุ รายงานวจิยั ของสถาบนัวจิยัระบบสาธารณสขุ 

ศภุสทิธ์ิ พรรณารุโณทยั ดิเรก ปัทมสริิวฒัน์ และสมัฤทธ์ิ ศรีธ ารงสวสัดิ์ (2543) ความเป็นไปได้และ
ทางเลอืกของระบบการคลงัเพื่อหลกัประกนัสขุภาพถ้วนหน้าในประเทศไทย รายงานวิจยั ของส านกังาน
โครงการปฏิรูประบบบริการสาธารณสขุ 

ศุภสิทธ์ิ พรรณารุโณทยั และคณะ (2543) การลงทุนในเด็ก: รัฐ ชุมชน และครัวเรือน ควรลงทุนดา้นใดใหม้าก
ข้ึน รายงานวจิยั ของส านกังานกองทุนสนบัสนุนการวจิยั 

สงวน นิตยารัมภพ์งศ ์และศุภสิทธ์ิ พรรณารุโณทยั (2542) การปฏิรูประบบจ่ายเงินประกนัสงัคมใหแ้ก่
สถานพยาบาล รายงานวจิยั ของส านกังานประกนัสงัคม 
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ศุภสิทธ์ิ  พรรณารุโณทยั อนุวฒัน์  ศุภชุติกลุ งามจิตต ์จนัทรสาธิต และ คณะ (2541)  ตน้ทุนต่อหน่วยบริการ
โดยวธีิบญัชีตน้ทุนของโรงพยาบาลศูนย/์โรงพยาบาลทัว่ไป 9 แห่ง ปี 2539-2540 รายงานวจิยั ของ
สถาบนัวจิยัระบบสาธารณสุข ปี 2541 

ศุภสิทธ์ิ พรรณารุโณทยั ชาญวทิย ์ทระเทพ  จเดจ็ ธรรมธชัอารี  วนิยั ลีสมิทธ์ิ (2541)  ระบบบริหารงาน
โรงพยาบาลรัฐและเอกชน: เง่ือนไขทางการเงินและธุรกิจส าหรับโรงพยาบาลรัฐท่ีจะบริหารอยา่งอิสระ  
รายงานวจิยั ของสถาบนัวจิยัระบบสาธารณสุข ปี 2541 

ศุภสิทธ์ิ พรรณารุโณทยั นิพนธ์ อุปมานรเศรษฐ ์ สมัฤทธ์ิ  ศรีธ ารงสวสัด์ิ และกาญจนศกัด์ิ ผลบูรณ์ (2541)  
ปัญหาค่ารักษาพยาบาล ราคารวมของค่ารักษาและค่าธรรมเนียมแพทย ์ รายงานวจิยั ของแพทยสภา ปี 
2541 

ศุภสิทธ์ิ  พรรณารุโณทยั  และ ประดิษฐ ์วงษค์ณารัตนกลู   (2540) ประมาณการค่าใชจ่้ายของชุดสิทธิประโยชน์
ขั้นพ้ืนฐานทางสาธารณสุข สิทธิประโยชนข์ั้นพ้ืนฐานครอบคลุมบริการการแพทยทุ์ก อยา่งท่ีใหแ้ก่ผูท่ี้
สงัคมตอ้งช่วยเหลือเก้ือกลู  รายงานวจิยั สถาบนัวจิยัระบบสาธารณสุข 

ศุภชยั คุณารัตนพฤกษ ์ และ ศุภสิทธ์ิ  พรรณารุโณทยั  (2540) การพฒันากลไกการจ่ายเงินท่ีมีประสิทธิภาพใน
ระบบสาธารณสุขดว้ยกลุ่มวนิิจฉยัโรคร่วม  รายงานวจิยั สถาบนัวจิยัสาธารณสุขไทย และองคก์ารอนามยั
โลก 

ศุภสิทธ์ิ  พรรณารุโณทยั  ดวงสมร บุญผดุง  ประดิษฐ ์วงษค์ณารัตนกลู  และ คณะ (2540) ผลกระทบของการ
จ่ายค่าตอบแทนบุคลากรการแพทยใ์นระบบจ่ายตามปริมาณงานและไม่ท าเวชปฏิบติัส่วนตวั  รายงานวจิยั 
สถาบนัวจิยัระบบสาธารณสุข 

ศุภสิทธ์ิ  พรรณารุโณทยั  ประดิษฐ ์วงษค์ณารัตนกลู  ดวงสมร บุญผดุง และ สุชลี ค  าต้ือ (2540)  กลุ่ม
วนิิจฉยัโรคร่วมของผูท่ี้สงัคมตอ้งช่วยเหลือเก้ือกลู  รายงานวจิยั สถาบนัวจิยัระบบสาธารณสุข 

ศุภสิทธ์ิ  พรรณารุโณทยั (2539)  การจดัสรรงบประมาณสาธารณสุข กระบวนการในประเทศไทย และใน
ต่างประเทศ  การทบทวนวรรณกรรม สถาบนัวจิยัระบบสาธารณสุข 

ศุภชยั คุณารัตนพฤกษ ์ ศุภสิทธ์ิ  พรรณารุโณทยั  ประดิษฐ ์วงษค์ณารัตนกลู  อนุวฒัน์ ศุภชุติกลุ และ พรพจัน์ ก่ิง
แกว้ (2538)  ราคากลางค่ารักษาพยาบาลผูป้ระสบภยัจากรถ  รายงานวจิยั สถาบนัวจิยัระบบสาธารณสุข 

Pannarunothai S and Rehnberg C (1998)  Equity of health care delivery in Thailand.  A research 
report to the Swedish-Thai Collaboration in Health System Development. 

Rehnberg C and Pannarunothai S (1998)  Equity of health care financing in Thailand.  A research 
report to the Swedish-Thai Collaboration in Health System Development. 

Pannarunothai S, Srithamrongsawat S, Kongpan M and Thumvanna P (1997) Financing reforms for 
the health card scheme in Thailand: utilisation and financial study.  A report to WHO Thailand 
and WHO Geneva. 

 
 
 
 



 33  

2. รศ.ดร.ดิเรก ปัทมสิริวฒัน์ 
 
ผลงำนวิจัย  

 โครงการพฒันาประสทิธิภาพการบริหารการเงินการคลงัท้องถ่ิน รายงานวจิยัที่สนบัสนนุโดยส านกังาน
คณะกรรมการพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ 2544 

  “การกระจายภาระภาษีอากรและประโยชน์จากรายจ่ายรัฐบาล”  รายงานวจิยัเสนอตอ่ส านกังาน
เศรษฐกิจการคลงั กระทรวงการคลงั 2541 โดยสถาบนัวจิยัเพื่อการพฒันาประเทศไทย    

 “การแบง่รายได้การคลงัให้องค์กรปกครองท้องถ่ินและตวัชีว้ดัการท างานของเทศบาล”(Revenue Sharing 
and Municipal Performance Indicators) ,  รายงานวิจยัโดยสถาบนัวจิยัเพื่อการพฒันาประเทศไทย   
สนบัสนนุโดยองค์การสหประชาชาติ (UNDP)  เสนอตอ่กรมการปกครอง      

 “ระบบเช่ือมโยงข้อมลูการเกิด-ตายของประชาชน จากกระทรวงมหาดไทยไปยงักระทรวงสาธารณสขุ และ
การสบืค้นข้อมลูด้วยระบบอินทราเนต”    

 “Green Finance : a Case Study of Khaoyai National Park” , รายงานวจิยัโดยสถาบนัวจิยัเพื่อการ
พฒันาประเทศไทย ร่วมกบั Harvard Institute for International Development โดยได้รับการสนบัสนนุ
จากรัฐบาลสหรัฐฯ หนว่ยงาน USAID (ภาษาองักฤษ)  

 “Full-Cost Water Pricing : a Case Study of Phuket Island” , รายงานวจิยัโดยสถาบนัวจิยัเพื่อการ
พฒันาประเทศไทย ร่วมกบั Harvard Institute for International Development โดยได้รับการสนบัสนนุ
จากรัฐบาลสหรัฐฯ หนว่ยงาน USAID (ภาษาองักฤษ)  

 “การคลงัของเทศบาลเมืองพษิณโุลก”  รายงานการวจิยัเสนอตอ่สถาบนันโยบายศกึษา  

 “การศกึษาเพื่อจดัท าแผนแมบ่ทการทอ่งเที่ยวแหง่ประเทศไทย” สนบัสนนุโดยการทอ่งเทีย่วแหง่
ประเทศไทย  สถาบนัวจิยัเพื่อการพฒันาประเทศไทย 

Research activities 

 Enhancing the Capability of Local Government in the Area of Financial and Fiscal Management.  A 
project supported by NESDB under the supervision of the Steering Committee.  The project works 
include: a) build up a new database of local governments in Thailand; b) constructs the 
performance indicators which are grouped under four headings (policy effectiveness, revenue 
generation, fiscal discipline, and cost and productivity measures); c) policy researches that 
address specific needs of decentralization policy (included are program to raise revenue 
capability, service standards, appropriate property tax rates, new accounting system of local 
authorities).  Period of study 1999-2001; status-completed.  Reports are available in CD ROM and 
widely circulated among local authorities (10,000 copies).         

 Market-Based Instruments for Environment in Thailand, a policy research supported by Asian 
Development Bank for Office of Environmental Policy and Planning, Ministry of Science and 
Technology.  This study team comprise local explores and foreign experts to explore alternative 
economic instruments to promote environmental conservation, with special reference to the reuse 
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and recycling of consumer wastes and a sustainability of marine resources.  The period of study 
1999-2000.  Status: completed, in English. 

 Green Finance: a Case Study of Khaoyai National Park, a research project sponsored by USAID 
published by TDRI 1994.  This study applied the travel cost model and the contingent valuation 
technique to estimates demand for tourism and the willingness to pay for national park protection, 
using Khao Yai National Park as case study.  The period of study 1994 (research report published 
in English). 

 Full-Cost Water Pricing: A Case Study of Phuket Island, a research project sponsored by USAID 
published by Thailand Development Research Institute 1995.  This study investigates (a) demand 
for water in Phuket Island and demand projection in the future over15-year horizon; (b) the 
potential sources supply of water and their marginal costs; and (c) cost of wastewater treatment in 
Phuket.  The study estimates the full-cost water pricing and recommended that it should be 
adopted (in English). 

 Tax Incidence and Benefit Incidence, a research sponsored by the Fiscal Policy Office, Ministry of 
Finance.  This study investigates (a) the distribution of tax burden of all major types of taxes (3 
years over the period 1986-19994); (b) distribution of benefit from government budget 
expenditures, particularly in the areas of education, health, etc.  Period of study, 1997-1998 (in 
Thai-circulation under discretion of the Fiscal Policy Ofice). 

  

 Revenue Sharing and Municipal Performance Indicators, sponsored by UNDP.  A study reviews 
and compares decentration policies in 5 countries in Asian (viz., Korea, Sri Lanka, Malaysia, 
Philippines, and Thailand).  Emphasis is given to the system of revenue sharing and the 
performance indicators of municipalities.  The study proposes selected performance indicators and 
suggests that these should get the weight in the grant allocation. (Report is available in 2 versions: 
Thai and English volumes). 

 Evaluation of Pre-Hospital Care Service, 1995 sponsored by WHO for the Ministry of Public Health 
(in Thai) 

 Phitsanulok Municipal Finance, 1992 sponsored by Institute for Public Policy Studies (in Thai) 
 
งำนให้ค ำปรึกษำ 

 ทีมที่ปรึกษาของธนาคารโลก ภายใต้โครงการ “การพฒันาเมืองภมูิภาคภายใต้แผนพฒันาฯฉบบัท่ี 8 
และ 9”  (Regional Urban Development Fund)  ร่วมกบักองประสานการพฒันาเมือง ส านกังาน
คณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ (2541-2543) 

 “ยทุธศาสตร์การพฒันาเมืองพษิณโุลก” (City Development Strategy – Phitsanulok) โครงการท่ี
ได้รับการสนบัสนนุจากธนาคารโลก ร่วมกบั รัฐบาลญ่ีปุ่ น (พ.ศ. 2542-2543) 
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Consultation Service 

 A Program to Promote Efficiency in Fiscal and Financial Management of Local Authorities.  An 
action-research program sponsored by NESDB:  The tasks are: a) to develop new data base of 
local government finance which is accessible for citizen by internet; b) to design better information 
system which includes performance indicators; c) to recommend alternative ways of 
intergovernmental transfers that link with performance indicators; d) to recommend ways and 
means to boarden local revenues by means of taxation and user charge. 

 Regional Urban Development Fund (RUDF).  Implementation under the 8th and the 9th National Plan 
by NESDB in collaboration with the World Bank Consultant Team (team leader, Dr. Douglas 
Webster) and the Government Saving Bank, 1997/1998. 

 City Development Strategy – The Case Study of Phitsanulok.  A program to promote local 
participation in formulating strategic plan of Phitsanulok City.  A project is financially supported by 
World Bank and Japanese Government.  A project completed in February 2000. 
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3. รศ.นพ.วรีะศักดิ์ จงสู่ววิฒัน์วงศ์ 
Chongsuvivatwong V, Pas-ong S, McNeil D, Geater AF, Duerawee M. Predictors for risk of hookworm 

infection: Experience from endemic villages in Southern Thailand. Trans Royal Soc Trop Med Hyg. 
1996; 90(6): 630-633. 

INCLEN Multicenter Collaborative Group. Body mass index and cardiovascular disease risk factors in 
seven Asian and five Latin American Centers: Data from the International Epidemiology Network 
(INCLEN). Obesity Res. 1996;4(3):221-228. 

Chayarpham S, Stuart J, Chongsuvivatwong V, Chinpairoj S, Lim A. A study of the prevalence of and 
risk factors for ear diseases and hearing loss in primary school children in Hat Yai, Thailand.  J Med 
Assoc Thai. 1996; 79(4):468-72. 

Chongsuvivatwong V, Mo-Suwan L, Tayakkanonta K Vitsupakorn K, McNeil R.  Impacts of training of 
village health volunteers in reduction of morbidity from acute respiratory infections in childhood in 
southern Thailand. Southeast Asian J Trop Med Pub Hlth. 1996; 27(2):333-338. 

Pongprapai S, Tayakkanonta K, Chongsuvivatwong V, Underwood P. A study on disabled children in 
rural community in southern Thailand. Disabil-Rehabil. 1996; 18(1): 42-6. 

Ritsmitchai R, Geater A, Chongsuvivatwong. Prolonged standing and physical exertion at work during 
pregnancy increases the risk of preterm birth for Thai mothers. J Occ Hlth. 1997; 39: 217-222. 

Nguyen TH, Chongsuvivatwong V.  Impact of prenatal care on perinatal mortality. Southeast Asian J 
Trop Med Pub Hlth. 1997; 28(1): 55-61. 

Chichareon S, Herrero R, Munoz N, Bosch FX, Jacobs MV, Deacon J, Santamaria M, Chongsuvivatwong 
V, Meijer CJ, Walboomers JM. Risk factors for cervical cancer in Thailand: a case-control study. J 
Natl Cancer Inst. 1998; 90(1):50-57. 

Tuntiseranee P, Olsen J, Chongsuvivatwong V, Limbutara S. Fecundity in Thai and European regions: 
results based upon waiting time to pregnancy. Human Reproduction. 1998; 13(2): 471-477. 

Hirata M, Kuropakornpong V, Arun S, Sapchatura M, Kumnurak S, Sukpipatpanont B, 
Chongsuvivatwong V, Funahara Y, Sato S. A case-control study of acute diarrheal disease among 
school-age children in southern Thailand. Southeast Asian J Trop Med Pub Hlth. 1998; 28(Suppl. 
3): 18-22. 

Uga S. Nagnaen W, Chongsuvivatwong V. Contamination of soil with parasite eggs and oocysts in 
southern Thailand. Southeast Asian J Trop Med Pub Hlth. 1998; 28(Suppl. 3): 14-17. 

Tuntiseranee P, Geater AF, Chongsuvivatwong V, Kor-anantakul O. The effect of heavy maternal 
workload on fetal growth retardation and preterm delivery: A study among Southern Thai women. J 
Occup Environ Med 1998; 40(11): 1013-21. 
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Construction Worker Research Group of Thailand (as the coordinator and the main author). A multi-
centre cross-sectional survey on safety at construction sites in Thailand, 1994-1995. Journal of 
Occupational Health. 1998; 40: 319-324. 

Saelim A, Geater AF, Chongsuvivatwong V, Rodklai A, Bechtel GA. Needle sharing and high-risk sexual 
behaviors among IV drug users in southern Thailand. AIDS Patient Care and STDs. 1998; 12(9): 
711-17. 

Tran TS, Jamulitrat S, Chongsuvivatwong V, Geater A. Postoperative hospital-acquired infection in 
Hungvuong Obstetric and Gynaecological Hospital, Vietnam. J Hosp Infect 1998 40(2): 141-7. 

Tuntiseranee P, Chongsuvivatwong V. A survey into process and worker's characteristics in the furniture 
industry in Songkhla Province, southern region of Thailand. Southeast Asian Journal of Tropical 
Medicine and Public Health. 1998; 92(4): 814-820. 

Rashid M, Tayakkanonta K, Chongsuvivatwong V, Geater AF, Bechtel G. Traditional birth attendants 
advice toward breast-feeding, immunization and oral rehydration among mothers in rural 
Bangladesh in Women and Health. Women and Health. 1999; 28(3): 33-44. 

Masrul M, Chongsuvivatwong V, Geater AF. Factors associated with coverage of iodine deficiency 
disorders (IDD) control programs in an endemic area in West Sumatra Indonesia. Asia Pacific J Clin 
Nutr. 1999; 8(1); 13-18. 

Chongsuvivatwong V, Ritsmithchai R, Suiyawongpaisal P, Chariyaleertsak S, Kosuwan W, 
Punyaratabandhu P, Sutiwipakorn W. Prevalence of drink-driving in Thailand5. Drug and Alcohol 
Review. 1999; 18: 293-298. 

Chongsuvivatwong V, Nagnaen W and Uga S. Soil contamination and infections by soil-transmitted 
helminths in an endemic village in southern Thailand.  Southeast Asian J Trop Med Pub Hlth. 1999; 
30(1): 64-67. 

Sangthong RC, Mo-suwan L, Chongsuvivatwong V, Junjana C. Secular increases in weight, height and 
body mass index among school children of Hat Yai: a 5-years follow-up study. Southeast Asian J 
Trop Med Pub Hlth. 1999; 30(3); 532-535. 

Chongsuvivatwong V, Sujariyakul A, Pannarunothai S. Who gains who loses under the Thai DRG 
payment? Casemix. 1999; 3:1-5. 

Thongsuksai P, Chongsuvivatwong V. Delay in treatment of breast cancer in southern Thailand. Medical 
Care. 2000; 38(1): 1-7. 

Tran TS, Jamulitrat S, Chongsuvivatwong V, Geater A. Risk factors for post-cesarean section in South 
Vietnam. Obstetrics & Gynecology. 2000; 95(3): 367-71. 

Teanpaisan R, Nittayananta W, Chongsuvivatwong V. Biotypes of Candida albican isolated from HIV 
and HIV-free patients. J Oral Pathol Med. 2000; 29(5): 193-9. 
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Huong NM, Chongsuvivatwong V, Geater AF, Prateepchaikul L. Characteristics of repeat aborters in 
Vietnam. Southeast Asian J Trop Med Pub Hlth. 2000; 31(1); 167-172. 

Thapa N, Chongsuvivatwong V, Geater AF, Ulstein M. High infant death among mothers giving birth in 
Animal shed in a remote area of Nepal. Soc Sci Med. 2000; 51: 1447-1456. 

Huong NM, Chongsuvivatwong V, Geater AF, Prateepchaikul L. 1.  Cost-Benefit of the Provision of Urine 
Pregnancy Tests in the Menstrual Regulation Service. Am Pub Hlth. accepted for publication in Sep 
2000. 

Chongsuvivatwong, Lim A, Dueravee M, Geater A, Ritsamitchai S, Oshikawa S. Follow up of water use in 
a tin mining area affected with arsenic poisoning. Southeast Asian J Trop Med Pub Hlth. 2000; 
31(4): 1-6. 

Chowdhury MEK, Akhter HH, Chongsuvivatwong V. Community-based self-reported symptoms of 
antepartum morbidities; the health burden and care-seeking patterns rural Banglaadesh women. 
Southeast Asian J Trop Med Pub Hlth. 2000; 31(3): 598-605. 

Ratanajamit C, Chongsuvivatwong V, Survey of knowledge and practice on oral contraceptive and 
emergency contraceptive pills of drugstore personnel in Hat Yai, Thailand. Accepted for publication 
in Pharmacoepidemiology and Drug Safety on 1 Dec 2000. 

Chuajedong P, Benjakul P, Chongsuvivatwong V, Kedjarune-Leggat U, Kertpon D. Associated factors of 
tooth wear in southern Thailand. Accepted for publication in Journal of Oral Rehabilitation on 31 Jan 
2001. 

Shiga F, Chonsvivatwong V, Uchiyama S, Thammapalo S. The feasibility of bed net impregnation 
program to enhance control of Malayan filariasis along a swamp forest in southern Thailand. 
Accepted for publication in Southeast Asian J Trop Med Pub Hlth in March 2001. 

Thapa N, Chongsuvivatwong V, Geater AF, Ulstein M. High-risk childbirth practices in remote Nepal and 
their determinants. Women Health 2000;31(4):83-97. 
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4. น.พ.วโิรจน์ ตั้งเจริญเสถียร 
 
Recent Publications in international journals 
1. Tangcharoensathien V., Supachutikul A., Lertiendumrong J. The social security scheme in Thailand: what 

lessons can be drawn? Social Sciences and Medicine. 48(7): 913-923. 1999 
2. Pitaknetinan K., Tangcharoensathien V., Supachutikul A., Bennett S., Mills A. Profit, Payment and 

pharmaceutical practices: perspectives from hospitals in Bangkok. Health Policy 46 (1999): 179-194 
3. Tangcharoensathien V., Laixuthai A., Vasavit J.  et al (1999).  National Health Accounts 

Development: Lessons From Thailand.  Health Policy 14(4): 342-353 
4. Tangcharoensathien V., Bennett S., Khongswatt S., Supachutikul A., Mills A. (1999).   Patient satisfaction in 

Bangkok: the impact of hospital ownership and patient payment status.  International journal for Quality in 
Health Care 11(4): 309-317  

5. Mills A., Bennett S., Siriwanarangsun P., Tangcharoensathien V. The response of providers to capitation 
payment: a case-study from Thailand.  Health Policy, 51(3): 163-180.  2000 

6. Hanvoravongchai V., Letiendumrong J., Teerawattananon Y., Tangcharoensathien V. Implications of Private 
Practice in Public Hospitals on the Cesarean Rate in Thailand. Human Resources for Health Development 
Journal, 4(1): 2-12.  2000.  

7. Tangcharoensathien V., Harnvoravongchai P., Pitayarangsarit S., Kasemsup V.  (2000)  Health 
Impacts of Rapid Economic Changes in Thailand.  Social Sciences and Medicine. 51(6): 789-807.   

8. Tangcharoensathien V., Pitayarangsarit S., Srithamrongswad S. (2000) The Insurance Mapping: A 
Reform Direction for Thailand.  Forthcoming in PPM Book.  

9. Tangcharoensathien V., Lertiendumrong J. Health-system performance. The Lancet Perspectives. 
(356) December 2000 : 31. 

10. Tangcharoensathien V., Phoolcharoen W., Pitayarangsarit S., et al.  The Potential Demand for An 
AIDS Vaccine in Thailand.  Forthcoming Health Policy 2001. 

Recent Publications in Thai journals  
 
1.  ศิริวรรณ พิทยรังสฤษฏ,์ วโิรจน์ ตั้งเจริญเสถียร, วชิช ์เกษมทรัพย ์และประพนัธ์ สหพฒันา.  งบประมาณในการ
ด าเนินงานโรงพยาบาลในก ากบัของรัฐแห่งแรกในประเทศไทย: 782 ต่อคน มาจากไหน? วารสารนโยบายและแผน
สาธารณสุข.  3(1): 4-19 
2.  วโิรจน์ ตั้งเจริญเสถียร, วชิช ์เกษมทรัพย ์และ สุวรรณา มูเก็ม  ผูมี้รายไดน้อ้ย กบัการเขา้ถึงบริการทดแทนไต: 
วเิคราะห์และขอ้เสนอเชิงนโยบาย วารสารสมาคมโรคไตแห่งประเทศไทย 2000; 6(1): 72-80. 
3.  สงวน นิตยารัมพงศ,์  พนิต มโนการ และวโิรจน์ ตั้งเจริญเสถียร.  การวจิยักบัการมีส่วนร่วมของฝ่ายต่างๆในการ
ก าหนดนโยบายสาธารณสุขไทย.   วารสารนโยบายและแผนสาธารณสุข 2541; 1(1): 49-56   
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4.  วโิรจน์  ตั้งเจริญเสถียร, จงกล  เลิศเธียรด ารง, วชิช ์ เกษมทรัพย.์  การปฏิรูประบบการจดัหาและการใชย้าใน
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Systems in Thailand.  Bangkok. Health Systems Research Institute. 2001 forthcoming.  
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5. ผศ.ดร.ชุติมา สุรรัตน์เดชา 
Refereed Journal Publications: 

 ‚The Potential Demand for an AIDS Vaccine in Thailand.‛ Health Policy, Forthcoming 2001 (with 
Viroj Tangcharoensathien et al). 

 ‚Health Care Expenditure Inertia in the OECD Countries: A Heterogeneous Analysis.‛ Health 
Care Management Science, 3(1), 2000, pp. 31-42. (with Albert Okunade).  

 ‚Cost Efficiency, Factor Interchange and Technical Progress in US Specialized Hospital 
Pharmacies.‛ Health Economics, 7(4), 1998, pp. 363-371. (with Albert Okunade). 

 ‚A Model of State-Level Prescription Drug Expenditures in the U.S.‛ Applied Economics Letters, 
3(5), 1996, pp. 289-292. 

Selected Book Chapter(s): 

 ‚Thailand.‛ in David R. Phillips, Editor, Aging in the Asia-Pacific Regions: Issues and Policies. 
London: Routledge, forthcoming, (with John Knodel, Napaporn Chayowan and Siriwan 
Graisurapong). 

 ‚Health Care and Human resources.‛ Human Resource Economics. Nonthaburi: Sukhothai 
Thammathirat Open University Press, forthcoming (in Thai). 

 ‚Data Analysis.‛ Thesis. Nonthaburi: Sukhothai Thammathirat Open University Press, 2000 (with 
Renu Sukaromana), (in Thai). 

 ‚Factor Market.‛ Microeconomic Theory. Nonthaburi: Sukhothai Thammathirat Open University 
Press, 1999 (in Thai). 

 ‚Returns to Factors of Production.‛ Microeconomic Theory. Nonthaburi: Sukhothai 
Thammathirat Open University Press, 1999 (in Thai). 

 ‚Matrix and Leontief Model.‛ Quantitative Analysis for Economists. Nonthaburi: Sukhothai 
Thammathirat Open University Press, 1999 (in Thai). 

 ‚Problems with Variables.‛ Quantitative Analysis for Economists. Nonthaburi: Sukhothai 
Thammathirat Open University Press, 1999 (in Thai). 

Proceedings Publication: 

 ‚Cost Efficiency and Alternative Measures of Factor Substitutions in US Specialized Hospital 
Pharmacies.‛ 1996 Proceedings of The American Statistical Association, Business and 
Economic Statistics Section, 1996. (with Albert Okunade). 

Conference Paper Presentations (with Published Abstracts): 

 ‚Policy Implications of Efficiency of Thailand Health Care‛ Paper accepted for poster presentation 
at the Third International Conference in the Economics of Health, Within and Beyond Health 
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Care, International Health Economics Association, University of York, York, United Kingdom, 
July 22-25, 2001. (with Albert A. Okunade) 

 ‚A Contingent Valuation Study to Elicit Willingness to Pay for an AIDS Vaccine in Thailand‛ Paper 
accepted for poster presentation at the Third International Conference in the Economics of 
Health, Within and Beyond Health Care, International Health Economics Association, University 
of York, York, United Kingdom, July 22-25, 2001. (with Martha Ainsworth et.al) 

 ‚The Potential Demand for an AIDS Vaccine in Thailand‛ Paper presented at the AIDS and 
Economic Symposium, IAEN, Durban, South Africa, July 7-8, 2000. (with Viroj 
Tangcharoensathien et. al.)  

 ‚Cost Efficiency and Alternative Measures of Factor Substitutions in US Specialized Hospital 
Pharmacies.‛ Paper presented at The American Statistical Association, Joint Statistical 
Meetings, Chicago, IL. August 4-8, 1996. (with Albert Okunade). 

 ‚Pharmaceutical Expenditure Inertia among OECD Countries, 1970-1992.‛ Paper presented at 
the APhA-APRS ESAS Contributed Papers Podium Session I, The American Pharmaceutical 
Association, Annual Meeting & Exposition, Nashville, TN. March 9, 1996. (with Albert Okunade). 

  ‚Box-Cox Expenditure Elasticities of Medical Care among OECD Countries.‛ Paper presented 
at The American Statistical Association, Annual Winter Meetings, Atlanta, GA. January 7, 1994. 
(with Albert Okunade). 

Research Paper: 

 ‚Is Production of Healthcare in Thailand Efficient?: Evidence from a Translog Model.‛ The 
Thailand Research Fund, Bangkok, 2000. 

 ‚Aging in Thailand: An Overview of Formal and Informal Support.‛ Comparative Study of the 
Elderly in Asia, Research Report No. 99-53, Population Studies Center, University of Michigan, 
1999. (with John Knodel, Napaporn Chayowan and Siriwan Graisurapong). 

 ‚Health Care Financing for Low Income Population in Thailand.‛ Health Systems Research 
Institute, Nonthaburi, 1999. 
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6. ดร.สุพล ลมิวฒันานนท์ 
1. Limwattananon S. What Would Help Containing Costs of Drug Therapy: Demand-Side or Supply-

Side Interventions. Federations International Pharmacy. Singapore, September 2001(accepted) 
2. Limwattananon S, Schondelmeyer SW. Impact of State Restrictions in Drug Benefit Management 

Policy on Medicaid Drug Expenditures. The National Council of State Governors, Washington DC, 
March 2000. 

3. Schondelmeyer SW, Limwattananon S. Trends in Medicaid Pharmaceutical Expenditures and 
Utilization. The National Council of State Governors, Washington DC, March 2000.  

4. Limwattananon S, Limwattananon C. Drug Utilization Review of Third Generation Cephalosporin in 
Khon Kaen Hospital. 2nd Pan Pacific Pharmacy Conference,  Bangkok, Thailand, July 1992.  

 
Publication 
1. Limwattananon S, Tangcharoensathien V, Pitayarangsarit S. Financing Traffic Injury: Who Gain Who 

Loss, A Case Study in Khon Kaen Province. Sulyasart Wiwat (forthcoming) 
2. Limwattananon C, Limwattananon S, Cheawchanwattana A, Prateeprawanich N. U.S. clinical 

pharmacy: activities and impacts. Thai Clinical Pharmacy Journal (forthcoming). 
3. Pacheerat O, Limwattananon S. Bacterial endocarditis and patient survival. (In press) 
4. Limwattananon S. Traffic Accident Insurance. Book Chapter in Srithamrongswad S ed. ‚Health 

Insurance in Thailand‛, Health Systems Research Institute, Bangkok, 2000. (In press).  
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ประกาศทบวงมหาวทิยาลยั 
เร่ือง เกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ.2542 

โดยท่ีเป็นการสมควรปรับปรุงเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษาของทบวงมหาวทิยาลยัท่ีใชใ้น
ปัจจุบนัใหมี้ความเหมาะสมยิง่ข้ึน เพ่ือประโยชนใ์นการรักษามาตรฐานการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา และการรับรอง
วทิยฐานะและเพ่ือใหก้ารบริหารงานดา้นวชิาการด าเนินไปอยา่งมีประสิทธิภาพ อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 

4(2) แห่งพระราชบญัญติัระเบียบการปฏิบติัราชการของทบวงมหาวทิยาลยั พ.ศ. 2520 แกไ้ขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบญัญติัระเบียบการปฏิบติัราชการของทบวงมหาวทิยาลยั (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2537 ทบวงมหาวทิยาลยัจึง

ก าหนดเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตร ระดบับณัฑิตศึกษา ดงัต่อไปน้ี 
1. เกณฑม์าตรฐานน้ีเรียกวา่ ‚เกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2542 
2. ให้ใช้เกณฑ์มาตรฐานน้ีส าหรับหลักสูตรระดับปริญญาโทและระดับปริญญาเอก ทุก

สาขาวชิา 
3. ใหย้กเลิก 

3.1 ประกาศทบวงมหาวทิยาลยั เร่ืองเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 
2533 

3.2 ประกาศทบวงมหาวิทยาลัย เร่ืองแนวทางและวิธีการพิจารณาหลักสูตรระดับ
บณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2533 

4. ปรัชญาและวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร มุ่งใหมี้ความสมัพนัธ์สอดคลอ้งกบัแผน 
พฒันาการศึกษาระดบัอุดมศึกษาของชาติ และสอดคลอ้งกบัปรัชญาของสถาบนัอุดมศึกษาและมาตรฐานทางวิชาการ
และวิชาชีพ เน้นการพฒันานักวิชาการและนักวิชาชีพท่ีมีความรู้ความสามารถระดบัสูงในสาขาวิชาต่างๆ เพ่ือให้
สามารถบุกเบิกแสวงหาความรู้ใหม่ไดอ้ย่างมีอิสระรวมทั้งมีความสามารถในการสร้างสรรคจ์รรโลงความกา้วหน้า
ทางวชิาการไดอ้ยา่งต่อเน่ือง 

5. ระบบการจดัการศึกษา ใชร้ะบบทวภิาค โดยหน่ึงปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการ 
ศึกษาปกติ หน่ึงภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่นอ้ยกวา่ 15 สปัดาห์ สถาบนัอุดมศึกษาท่ีเปิดการศึกษาภาคฤดู
ร้อน ใหก้ าหนดระยะเวลาและจ านวนหน่วยกิต โดยมีสดัส่วนเทียบเคียงกนัไดก้บัการศึกษาภาคปกติ 

สถาบนัอุดมศึกษาใดท่ีจดัการศึกษาระบบอ่ืน เช่น ระบบไตรภาค ระบบจตุรภาค ใหถื้อ 
แนวทางดงัน้ี 
 ระบบไตรภาคหน่ึงปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 3 ภาคการศึกษาปกติรวมภาคฤดูร้อนหน่ึงภาคการศึกษาปกติมี
ระยะเวลาศึกษาไม่นอ้ยกวา่ 12 สปัดาห์ 
 ระบบจตุรภาค หน่ึงปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 4 ภาคการศึกษาปกติรวมภาคฤดูร้อนหน่ึงภาคการศึกษาปกติมี
ระยะเวลาศึกษาไม่นอ้ยกวา่ 10 สปัดาห์ 

6. การคิดหน่วยกิต 
6.1 รายวชิาภาคทฤษฎีท่ีใชเ้วลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาไม่นอ้ยกวา่15 ชัว่โมง 

ต่อภาคการศึกษาปกติใหมี้ค่าเท่ากบั1 หน่วยกิตระบบทวภิาค  
6.2 การฝึกงานหรือการฝึกภาคสนาม ท่ีใชเ้วลาฝึกไม่นอ้ยกวา่ 30 ชัว่โมง ต่อภาค 

การศึกษาใหมี้ค่าเท่ากบั 1 หน่วยกิตระบบทวภิาค 
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6.3 การคน้ควา้อิสระ ท่ีใชเ้วลาฝึกไม่นอ้ยกวา่ 45 ชัว่โมง ต่อภาคการศึกษาปกติให ้
มีค่าเท่ากบั 1 หน่วยกิตระบบทวภิาค 

6.4 การคน้ควา้อิสระ ท่ีใชเ้วลาศึกษาคน้ควา้ไม่นอ้ยกวา่ 45 ชัว่โมงต่อภาคการ 
ศึกษาปกติใหมี้ค่าเท่ากนั 1 หน่วยกิตระบบทวภิาค 

6.5 วทิยานิพนธ์ ท่ีใชเ้วลาศึกษาคน้ควา้ไม่นอ้ยกวา่ 45 ชัว่โมง ต่อภาคการศึกษา 
ปกติใหมี้ค่าเท่ากบั 1 หน่วยกิตระบบทวภิาค 
  สถาบนัอุดมศึกษาท่ีจดัการศึกษาระบบไตรภาค หรือระบบจตุรภาคให้เทียบเคียงหน่วยกิตกับ
ระบบทวภิาค ดงัน้ี 
  ระบบไตรภาค 
   1 หน่วยกิตระบบไตรภาค เทียบไดก้บั 12/15 หน่วยกิตระบบทวภิาค 

หรือ 4 หน่วยกิตระบบทวภิาค เทียบไดก้บั 5 หน่วยกิตระบบไตรภาคระบบจตุรภาค 
ระบบจตุรภาค 
 1 หน่วยกิตระบบจตุรภาค เทียบไดก้บั 10/15 หน่วยกิตระบบทวภิาค ห 
หรือ 2 หน่วยกิตระบบทวภิาค เทียบไดก้บั 3 หน่ายกิตระบบจตุรภาค  
7. โครงสร้างหลกัสูตร 

7.1 ปริญญาโท ใหมี้จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลกัสูตรไม่นอ้ยกวา่ 36 หน่วยกิต 
โดยแบ่งการศึกษาเป็น 2 แผน คือ 

แผน ก เป็นแผนการศึกษาท่ีเนน้การวจิยัโดยมีการท าวทิยานิพนธ์ การศึกษาตาม 
แผน ก มี 2 แบบ คือ 

 แบบ ก(1) ท าเฉพาะวทิยานิพนธ์ ซ่ึงมีค่าเทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 36 หน่วยกิต  
สถาบนัอุมศึกษาอาจก าหนดใหเ้รียนวชิาเพ่ิมเติมหรือท ากิจกรรมทางวิชาการอ่ืน เพ่ิมข้ึนก็ไดโ้ดยไม่นบัหน่วยกิต แต่
จะตอ้งมีผลสมัฤทธ์ิตามท่ีสถาบนัอุดมศึกษาก าหนด 

แผน ข เป็นแผนการศึกษาท่ีเน้นการศึกษางานรายวิชา โดยไม่ตอ้งท าวิทยานิพนธ์ แต่
ตอ้งมีการคน้ควา้อิสระไม่นอ้ยกวา่ 3 หน่วยกิต และไม่เกิน 6 หน่วยกิต 
7.2 ปริญญาเอก แบ่งการศึกษาเป็น 2 แบบ โดยเนน้การวิจยัเพื่อพฒันานกัวิชาการและ

นกัวชิาชีพชั้นสูง คือ 
แบบ 1 เป็นแผนการศึกษาท่ีเนน้การวจิยัโดยมีการท าวทิยานิพนธ์ ท่ีก่อใหเ้กิดความ 

รู้ใหม่ สถาบนัอุดมศึกษาอาจก าหนดให้เรียนรายวิชาเพ่ิมเติมหรือท ากิจกรรมทางวิชาการอ่ืนเพ่ิมข้ึนก็ไดโ้ดยไม่นับ
หน่วยกิต แต่จะตอ้งมีผลสมัฤทธ์ิตามท่ีสถาบนัอุดมศึกษาก าหนด ดงัน้ี 

1. ผูเ้ข้าศึกษาท่ีส าเร็จปริญญาตรี จะตอ้งท าวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า 72 
หน่วยกิต 

2. ผูเ้ขา้ศึกษาท่ีส าเร็จปริญญาโท จะตอ้งท าวิทยานิพนธ์ไม่น้อยกว่า 48 
หน่วยกิต 

ทั้งน้ีวทิยานิพนธ์ตาม (1)และ (2) จะตอ้งมีคุณภาพและมาตรฐานเดียวกนั  
 แบบ 2 เป็นแผนการศึกษาท่ีเนน้การวจิยั โดยมีการท าวทิยานิพนธ์ท่ีมีคุณภาพสูง 
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และก่อใหเ้กิดความกา้วหนา้ทางวชิาการและวชิาชีพ และศึกษางานรายวชิาเพ่ิมเติม ดงัน้ี 
    1 ผูเ้ขา้ศึกษาท่ีส าเร็จปริญญาตรี จะตอ้งท าวิทยานิพนธ์ไม่นอ้ยกวา่ 48 หน่วย
กิตและศึกษางานรายวชิาอีกไม่นอ้ยกวา่ 24 หน่วยกิต 
    2 ผูเ้ขา้ศึกษาท่ีส าเร็จปริญญาโท จะตอ้งท าวิทยานิพนธ์ไม่นอ้ยกวา่ 36 หน่วย
กิต และศึกษางานรายวชิาอีกไม่นอ้ยกวา่ 12 หน่วยกิต 
  ทั้งน้ีวทิยานิพนธ์ตาม (1) และ (2) จะตอ้งมีคุณภาพและมาตรฐานเดียวกนั 

8. การรับและเทียบโอนหน่วยกิต การรักและเทียบโอนหน่วยกิตจากหลกัสูตรระดบั 
ประกาศนียบตัรบณัฑิต หลกัสูตรระดบัประกาศนียบตัรบณัฑิตชั้นสูง หลกัสูตรบณัฑิตศึกษาหรือ หลกัสูตรอ่ืนทั้งใน
และต่างประเทศ ใหอ้ยูใ่นดุลยพินิตของสถาบนัท่ีรับและเทียบโอน 

9. จ านวนและคุณสมบติัของอาจารย ์การเปิดสอนหลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษา ตอ้งมี 
อาจารยป์ระจ า จ านวนอยา่งนอ้ย 5 คน และมีคุณสมบติัดงัน้ี 

9.1 ปริญญาโท 
9.1.1 อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร ตอ้งเป็นอาจารยป์ระจ าหลกัสูตร  

เต็มเวลาได้รับปริญญาเอกหรือเป็นผูด้  ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่ากว่ารองศาสตราจารยใ์นสาขาวิชานั้นหรือ
สาขาวชิาท่ีสมัพนัธ์กนั จ านวนอยา่งนอ้ย 2 คน 

9.1.2 อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์/อาจารยท่ี์ปรึกษาการคน้ควา้ 
อิสระตอ้งเป็นอาจารยป์ระจ าไดรั้บปริญญาเอกหรือเป็นผูด้  ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่ากว่ารองศาสตราจารยใ์น
สาขาวชิานั้นหรือสาขาวชิาท่ีสมัพนัธ์กนั และตอ้งมีประสบการณ์ในการท าวจิยัท่ีมิใช่ส่วนหน่ึงของการศึกษา 

 9.1.3 อาจารยผ์ูส้อบวทิยานิพนธ์ตอ้งประกอบดว้ยอาจารยป์ระจ าและผู ้
ทรงคุณวุฒิภายนอก อาจารย์ประจ าต้องเป็นผูไ้ด้รับปริญญาเอกหรือเป็นผูด้  ารงต าแหน่งวิชาการไม่ต ่าว่ารอง
ศาสตราจารยใ์นสาขานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสัมพนัธ์กนั ผูท้รงคุณวฒิุภายนอกสถาบนัตอ้งเป็นผูไ้ดรั้บปริญญาเอกหรือ
เป็นผูด้  ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่ากว่ารองศาสตราจารยใ์นสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสัมพนัธ์กนั หรือเป็น
ผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะเร่ืองในกรณีท่ีไม่สงักดัสถาบนัอุดมศึกษาทั้งน้ีอาจารยผ์ูส้อบวทิยานิพนธ์ตอ้งมีความรู้ในเน้ือหาและ
วธีิการสอบวทิยานิพนธ์ 

9.1.4 อาจารยผ์ูส้อย ตอ้งเป็นผูไ้ดรั้บปริญญาไม่ต ่ากวา่ปริญญาโทใน 
สาขาวชิานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสัมพนัธ์กนั มีประสบการณ์ดา้นการสอนและมีผลกงานวิจยัเพ่ิมเติมจากงานวิจยั ท่ีเป็น
ส่วนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา หรือเป็นผูด้  ารงต าปหน่งทางวิชาการไม่ต ่ากวา่ผูช่้วยศาสตราจารยห์รือเป็น
ผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะเร่ืองในกรณีท่ีไม่สงักดัสถาบนัอุดมศึกษา 

9.2 ปริญญาเอก 
9.2.1อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร ตอ้งเป็นอาจารยป์ระจ าหลกัสูตรเตม็ 

เวลาไดรั้บปริญญาเอกหรือเป็นผูด้  ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่ากว่าศาสตราจารยใ์นสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ี
สมัพนัธ์กนั จ านวนอยา่งนอ้ย 3 คน 

9.2.2อาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ ตอ้งเป็นอาจารยป์ระจ าไดรั้บ 
ปริญญาเอกหรือเป็นผูด้  ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่ากวา่รองศาสตราจารยใ์นสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสัมพนัธ์
กนั และตอ้งมีประสบการณ์ในการท าวจิยัท่ีมิใช่ส่วนหน่ึงของการศึกษา 
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    9.2.3 อาจารยผ์ูส้อบวิทยานิพนธ์ ตอ้งประกอบดว้ยอาจารยป์ระจ าและ
ผูท้รงคุณวฒิุภายนอก อาจารยป์ระจ าตอ้งเป็นผูไ้ดรั้บปริญญาเอกหรือเป็นผูด้  ารงต าแหน่งทางวิชาการ ไม่ต ่ากวา่รอง
ศาสตราจารยใ์นสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสัมพนัธ์กนั ผูท้รงคุณวฒิุภายนอกสถาบนัตอ้งเป็นผูไ้ดรั้บปริญญาเอก
หรือเป็นผูด้  ารงต าแหน่งทางวชิาการไม่ต ่ากวา่รองศาสตราจารยใ์นสาขาวิชานั้นหรือสาขาวิชาท่ีสมพนัธ์กนั หรือเป็น
ผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะเร่ืองในกรณีท่ีไม่สังกดัสถาบนัอุดมศึกษาทั้งน้ี อาจารยผ์ูส้อบวิทยานิพนธ์ตอ้งมีความรู้ในเน้ือหา
และวธีิการสอบวทิยานิพนธ์ 
    9.2.4 อาจารย์ผูส้อน ต้องเป็นผูไ้ด้รับปริญญาเอกในสาขาวิชานั้ นหรือ
สาขาวิชาท่ีสัมพนัธ์กัน มีประสบการณ์ด้านการสอนและมีผลงานวิจัยเพ่ิมเติมจากงานวิจัยท่ีเป็นส่วนหน่ึงของ
การศึกษาเพ่ือรับปริญญา หรือเป็นผูด้  ารงต าแหน่งทางวิชาการไม่ต ่ากวา่รองศาสตราจารยห์รือเป็นผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะ
เร่ืองในกรณีท่ีไม่สงักดัสถาบนัอุดมศึกษา 

10. ภาระงานท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์ และการคน้ควา้อิสระ 
10.1 อาจารยป์ระจ าหน่ึงคนใหเ้ป็นอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ของนกัศึกษา 

ปริญญาโทและปริญญาเอก ไม่เกิน 5  คน หรือเป็นอาจารยท่ี์ปรึกษาการคน้ควา้อิสระของนกัศึกษาปริญญาโทไม่เกิน 
15 คน หากเป็นอาจารยท่ี์ปรึกษาทั้ งวิทยานิพนธ์ และการคน้ควา้อิสระ ให้คิดสัดส่วนจ านวนนักศึกษาท่ีท า
วทิยานิพนธ์ 1 คน เทียบไดก้บัจ านวนนกัศึกษาท่ีคน้ควา้อิสระ 3 คน ทั้งน้ีใหน้บัรวมนกัศึกษาท่ียงัไม่ส าเร็จการศึกษา
ทั้งหมดในเวลาเดียวกนั 

10.2 อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรตอ้งท าหนา้ท่ีอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์และ/ 
หรืออาจารยผ์ูส้อบวทิยานิพนธ์ และ/หรืออาจารยผ์ูส้อนในหลกัสูตรนั้นดว้ย 

11. คุณสมบติัของผูเ้ขา้ศึกษา 
11.1 ปริญญาโท รับผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรีหรือเทียบเท่า จากสถาบนัอุดม 

ศึกษาท่ีทบวงมหาวทิยาลยัรับรอง 
          11.2 ปริญญาเอก รับผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรี หรือปริญญาโท หรือเทียบเท่าจาก
สถาบนัอุดมศึกษาท่ีทบวงมหาวทิยาลยัรับรอง 

12. การลงทะเบียนเรียนและระยะเวลาการศึกษา ให้ลงทะเบียนเรียนไดไ้ม่เกิน 15 หน่วยกิต ใน
แต่ละภาคการศึกษาปกติ และใหใ้ชเ้วลาศึกษาอยา่งมากในแต่ละหลกัสูตร ดงัน้ี 

12.1 ปริญญาโท ใหใ้ชเ้วลาศึกษาอยา่งมากไม่เกิน 5 ปีการศึกษา 
12.2  ปริญญาเอก ผูท่ี้ส าเร็จปริญญาตรีแลว้เขา้ศึกษาต่อในระดบัปริญญาเอกใหใ้ช ้

เวลาศึกษาอยา่งมากไม่เกิน 8 ปีการศึกษา ส่วนผูท่ี้ส าเร็จปริญญาโทแลว้เขา้ศึกษาต่อในระดบัปริญญาเอกให้ใชเ้วลา
อยา่งมากไม่เกิน 5 ปีการศึกษา 

13. เกณฑก์ารส าเร็จการศึกษา นกัศึกษาจะตอ้งปฏิบติัดงัน้ี 
13.1 ปริญญาโท 

13.1.1 แผน ก แบบ ก(1) เสนอวทิยานิพนธ์และสอบผา่นการสอบปากเปล่า 
ขั้นสุดทา้ยโดยคณะกรรมการท่ีสถาบนัอุดมศึกษานั้นแต่งตั้ง และผลงานวิทยานิพนธ์จะตอ้งไดรั้บการตีพิมพ ์หรือ
อย่างน้อยด าเนินการให้ผลงานหรือส่วนหน่ึงของผลงานได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสารหรือส่ิงพิมพท์าง
วชิาการ หรือเสนอต่อท่ีประชุมวชิาการท่ีมีรายงานการประชุม 

13.12 แผน ก แบบ ก(2) ศึกษารายวชิการครบถว้ยตาท่ีก าหนดในหลกั 
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สูตรโดยจะตอ้งไดแ้ตม้ระดบัคะแนนเฉล่ียไม่ต ่ากวา่ 3.00 จากระบบ 4 แตม้ ระดบัคะแนนหรือเทียบเท่าพร้อมทั้ง
เสนอวิทยานิพนธ์และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดท้าย โดยคณะกรรมการท่ีสถาบันอุดมศึกษานั้นแต่งตั้ ง
             13.1.3 แผน ข ศึกษารายวิชาครบถว้นตามท่ีก าหนดในหลกัสูตร โดยจะตอ้ง
ไดแ้ตม้ระดบัคะแนนเฉล่ียไม่ต ่ากว่า 3.00 จากระบบ 4 แตม้ระดบัคะแนนหรือเทียบเท่า และสอบผ่านการสอบ
ประมวลความรู้ (Comprehensive Examination) ดว้ยขอ้เขียนและ/หรือปากเปล่าในสาขาวชิานั้น 

13.2 ปริญญาเอก 
13.2.1 แบบ 1 สอบผา่นภาษาต่างประเทศอยา่งนอ้ย 1 ภาษาตามหลกั 

เกณฑแ์ละเง่ือนไขท่ีสถาบนัอุดมศึกษาก าหนด สอบผา่นการสอบวดัคุณสมบติั (Qualifying Examination) เพื่อเป็นผู ้
มีสิทธิขอท าวทิยานิพนธ์ เสนอวทิยานิพนธ์ และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้นสุดทา้ย โดยคณะกรรมการซ่ึงจะตอ้ง
ประกอบดว้ยผูท้รงคุณวฒิุจากภายในและภายนอก สถาบนัและผลงานวทิยานิพนธ์จะตอ้งไดรั้บการตีพิมพ ์หรืออยา่ง
นอ้ยด าเนินการใหผ้ลงานหรือส่วนหน่ึงของผลงานไดรั้บการยอมรับใหตี้พิมพใ์นวารสารหรือส่ิงพิมพท์างวิชาการซ่ึง
เป็นท่ียอมรับในสาขาวชิานั้น 
    13.3.2 แบบ 2 ศึกษารายวิชาครบถว้นตามท่ีก าหนดในหลกัสูตร โดยจะตอ้ง
ไดแ้ตม้ระดบัคะแนนเฉล่ียไม่ต ่ากวา่ 3.00 จากระบบ 4 แตม้ระบบคะแนนหรือเทียบเท่าสอบผ่านภาษาต่างประเทศ
อย่างน้อย 1 ภาษา ตามหลักเกณฑ์และเง่ือนไขท่ีสถาบันอุดมศึกษาก าหนดสอบผ่านการสอบวดัคุณสมบัติ 
(Qualifying Examination) เพ่ือเป็นผูมี้สิทธิขอท าวทิยานิพนธ์เสนอวทิยานิพนธ์ และสอบผ่านการสอบปากเปล่าขั้น
สุดท้าย โดยคณะกรรมการซ่ึงจะต้องประกอบด้วยผูท้รงคุณวุฒิจากภายในและภายนอกสถาบัน และผลงาน
วทิยานิพนธ์จะตอ้งไดรั้บการตีพิมพห์รืออยา่งนอ้ยด าเนินการใหผ้ลงานหรือส่วนหน่ึงของผลงานไดรั้บการยอมรับให้
ตีพิมพใ์นวารสารหรือส่ิงพิมพท์างวชิาการ ซ่ึงเป็นท่ียอมรับในสาขาวชิานั้น 

14. ช่ือปริญญา ใหใ้ชช่ื้อปริญญาตามพระราชกฤษฎีกา วา่ดว้ยปริญญาของแต่ละสถาบนั 
ในกรณีท่ียงัไม่มีการก าหนดช่ือปริญญาในพระราชกฤษฎีกา ใหใ้ชช่ื้อปริญญาตามหลกัเกณฑ ์การก าหนดช่ือปริญญา
ของทบวงมหาวทิยาลยั 

15. การประกนัคุณภาพของหลกัสูตร ใหก้ าหนดระบบการประกนัคุณภาพของหลกัสูตรไว ้
ทุกหลกัสูตรใหช้ดัเจน ซ่ึงอยา่งนอ้ยตอ้งประกอบดว้ยระบบการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ให้นกัศึกษาสามารถศึกษา
และแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง ระบบการสอบวทิยานิพนธ์ ระบบการพฒันาหลกัสูตรให้ทนัสมยั และให้มีระบบการ
ประเมินเพื่อการพฒันาหลกัสูตรทุก 5 ปี 

16. ในกรณีท่ีไม่สามารถปฏิบติัตามเกณฑม์าตรฐานน้ีได ้ใหเ้สนอทบวงมหาวทิยาลยั 
พิจารณาเป็นกรณีไป 
  เกณฑ์มาตรฐานน้ีให้ใชก้บัหลกัสูตรท่ีจะเปิดใหม่ รวมทั้งหลกัสูตรเก่าท่ีจะปรับปรุงใหม่ตั้งแต่
บดัน้ีเป็นตน้ไป 

ประกาศ ณ วนัท่ี 7 กรกฎาคม พ.ศ. 2542 
นายประจวบ ไชยสาส์น 
(นายประจวบ ไชยสาส์น) 

          รัฐมนตรีวา่การทบวงมหาวทิยาลยั 

ข้อบังคบัมหาวทิยาลยันเรศวร 
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ว่าด้วยการศึกษาในระดบับัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2542 (ฉบับที ่2) 
เพื่อใหก้ารศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษาของมหาวิทยาลยันเรศวร เป็นไปดว้ยความเรียบร้อย มีมาตรฐานและ

คุณภาพ สอดคลอ้งกบัหลกัเกณฑข์องทบวงมหาวทิยาลยั 
ฉะนั้น อาศยัอ านาจตามความ ในมาตรา 14(2) แห่งพระราชบญัญติัมหาวทิยาลยันเรศวร พ.ศ. 2533  

แกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2541 โดยมิติสภามหาวิทยาลยั ในคราวประชุมคร้ังท่ี 82 (7/2542) เม่ือวนัท่ี 16 
ตุลาคม พ.ศ. 2542 จึงใหอ้อกขอ้บงัคบัไวด้งัต่อไปน้ี 
 ขอ้ 1 ขอ้บงัคบัน้ีเรียกวา่ ‚ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยันเรศวร วา่ดว้ย การศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2542 
(ฉบบัท่ี 2)‛ 
 ขอ้ 2 ขอ้บงัคบัน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่ปีการศึกษา 2542 เป็นตน้ไป 
 ขอ้ 3 ใหบ้ณัฑิตวทิยาลยั จดั ควบคุมและอ านวยการศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2541 
 ขอ้ 4 ใหย้กเลิกขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยันเรศวรวา่ดว้ยการศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2541  
  บรรดาระเบียบหรือขอ้บงัคบัอ่ืนใดในส่วนท่ีก าหนดไวแ้ลว้ในขอ้บงัคบัน้ีหรือแยง้กบัขอ้บงัคบัน้ี 
ใหใ้ชข้อ้บงัคบัน้ีแทน 
 ขอ้ 5 หลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษา 
  หลกัสูตรระดบับณัฑิตศึกษาในบณัฑิตวทิยาลยั ดงัน้ี 
  5.1 หลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิต เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีสร้างเสิรมความเช่ียวชาญหรือ
ประสิทธิภาพในทางวิชาชีพ เป็นหลกัสูตรท่ีมีลกัษณะส้ินสุดในตวัเองส าหรับผูส้ าเร็จการศกึษาในระดบัปริญญาตรี
หรือเทียบเท่ามาแลว้ 
  5.2 หลกัสูตรปริญญาโท เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีส่งเสริมความกา้วหนา้ทางวชิาการและการวิจยั
ในสาขาวชิากต่างๆ ในระดบัสูงกวา่ขั้นปริญญาตรี 
  5.3 หลกัสูตรปริญญาเอก เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีส่งเสริมความกา้วหน้าทางวิชาการและการ
วจิยัในสาขาวชิากต่างๆ ในระดบัสูงกวา่ขั้นปริญญาโท 
 ขอ้ 6 การประกนัคุณภาพของหลกัสูตร ให้มีการก าหนดระบบการประกนัคุณภาพของหลกัสูตรไวทุ้ก
หลกัสูตรให้ชดัเจน ซ่ึงอยา่งนอ้ยตอ้งประกอบดว้ยระบบการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นิสิตสามารถศึกษาและ
แสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง ระบบการสอบวิทยานิพนธ์ ระบบการพฒันาหลกัสูตรให้ทนัสมยั และให้มีระบบการ
ประเมินเพื่อพฒันาหลกัสูตรทุก 5 ปี 
 ขอ้ 7 คุณสมบติัของผูเ้ขา้ศึกษา 
  7.1 วฒิุการศึกษา 
   7.1.1 หลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิต ผูเ้ขา้ศึกษาจะตอ้งส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญา
ตรี หรือเทียบเท่าจากสถาบนัอุดมศึกษาท่ีทบวงมหาวทิยาลยัรับรอง 
   7.1.2 หลกัสูตรปริญญาโท ผูเ้ขา้ศึกษาจะตอ้งส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรี หรือ
เทียบเท่าจากสถาบนัอุดมศึกษาท่ีทบวงมหาวทิยาลยัรับรอง 
   7.1.3 หลกัสูตรปริญญาเอก ผูเ้ขา้ศึกษาจะตอ้งส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาตรี หรือ
ปริญญาโทหรือเทียบเท่าจากสถาบนัอุดมศึกษาท่ีทบวงมหาวทิยาลยัรับรอง 
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  7.2 ไม่เคยตอ้งโทษตามค าพิพากษาของศาลถึงท่ีสุดให้จ าคุก เวน้แต่ในกรณีความผิดอนัได้
กระท า โดยความประมาท หรือความผิดอนัเป็นลหุโทษ  
  7.3 ไม่เคยถูกคดัช่ือออกอนัเน่ืองจากความประพฤติจากสถาบนัการศึกษาใด 
  7.4 มีร่างกายแขง็แรงและไม่เป็นโรค หรือภาวะอนัเป็นอุปสรรคต่อการศึกษา 
  7.5 มีคุณสมบติัอยา่งอ่ืนตามท่ีบณัฑิตวทิยาลยัก าหนด 
 ขอ้ 8 การรับเขา้ศึกษา 
  8.1 มหาวิทยาลยัจะพิจารณารับผูส้มคัรเขา้เป็นนิสิต โดยวิธีการคดัเลือก หรือสอบคดัเลือกหรือ
อ่ืนๆ ตามท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด โดยจะประกาศใหท้ราบล่วงหนา้เป็นคราวๆ ไป 
  8.2 ผูส้มคัรท่ีผา่นการคดัเลือกเขา้ศึกษาแต่ก าลงัรอผลการศึกษาอยู ่มหาวิทยาลยัจะรับรายงานตวั
เป็นนิสิต เม่ือมีคุณสมบติัครบถว้ย ภายในระยะเวลาท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด 
 ขอ้ 9 ประเภทนิสิต 
  9.1 นิสิตสามญั หมายถึง นิสิตท่ีมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้ 7 ซ่ึงมหาวิทยาลยัรับรองเขา้ศึกษา
เพื่อรับประกาศนียบตัรบณัฑิต ปริญญาโท หรือปริญญาเอก 
  9.2 นิสิตวสิามญั หมายถึง นิสิตท่ีมีคุณสมบติัไม่ครบถว้นตามขอ้ 7 ท่ีมหาวิทยาลยัรับเขา้ทดลอง
ศึกษา นิสิตวิสามญัจะเปล่ียนสภาพเป็นนิสิตสามญั โดยความเห็นชอบของบณัฑิตวิทยาลยั เม่ือเรียนครบ 1 ภาค
การศึกษาปกติ โดยมีหน่วยกิตสะสมไม่น้อยกว่า 9 หน่วยกิต และได้ค่าระดับขั้นสะสมเฉล่ียไม่น้อยกว่า 3.00 
  
   ในกรณีท่ีนิสิตวสิามญัไม่อาจเปล่ียนสภาพตามวรรคแรก บณัฑิตวิทยาลยัจะอนุญาตให้
เรียนต่อไปอีก 1 ภาคการศึกษาปกติ โดยมีหน่วยกิตสะสมไม่นอ้ยกวา่ 15 หน่วยกิต และไดค้่าระดบัขั้นสะสมเฉล่ียไม่
นอ้ยกวา่จึงจะเปล่ียนสภาพเป็นนิสิตสามญัได ้
  9.3 นิสิตสมทบ หมายถึง นิสิตท่ีมหาวิทยาลยัรับให้ลงทะเบียน และ /หรือ ท าการวิจยั โดยไม่มี
สิทธ์ิรับปริญญาหรือประกาศนียบตัรจากมหาวทิยาลยันเรศวร 
 ขอ้ 10 ผูร่้วมฟัง 
  มหาวิทยาลยัอาจพิจารณารับบุคคลอ่ืนนอกเหนือจากนิสิตบณัฑิตศึกษาในมหาวิทยาลยันเรศวร
เป็นผูร่้วมฟังเป็นบางรายวชิาได ้โดยภาควชิาและคณะกรรมการบณัฑิตศึกษาประจ าหลกัสูตรนั้น ใหค้วามเห็นชอบ 
 ขอ้ 11 นิสิตวจิยั 
  11.1 มหาวิทยาลยัอาจพิจารณารับนิสิต/นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ของมหาวิทยาลยัหรือ
สถาบนัการศึกษาในประเทศหรือต่างประเทศ ซ่ึงไดรั้บการเสนอช่ือจากมหาวิทยาลยัหรือสถาบนัการศึกษานั้น เพ่ือ
มาท าการศึกษาคน้ควา้เฉพาะเร่ืองเป็นนิสิตวจิยัในภาคการศึกษาหรือในช่วงเวลาไดต้ามความเหมาะสม 
  11.2 มหาวิทยาลยัจะพิจารณารับนิสิตวิจัยต่อเม่ือภาควิชาซ่ึงจะดูแลให้ค  าปรึกษาทางการ
คน้ควา้วจิยัแก่นิสิต/นกัศึกษา และคณะกรรมการบณัฑิตศึกษาประจ าหลกัสูตรนั้นใหค้วามเห็นชอบ 
  11.3 มหาวิทยาลยัอาจเพิกถอนสภาพนิสิตวิจยัได ้หากพิจารณาแลว้เห็นว่าไม่มีผลงานกา้วหน้า
เท่าท่ีควรหรือประพฤติตนไม่เหมาะสม 
 ขอ้ 12 นิสิตเรียนขา้มมหาวทิยาลยั 
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  มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับนิสิต /นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ซ่ึงก าลังศึกษาอยู่ใน
สถาบนัการศึกษาอ่ืนทั้งภายในและภายนอกประเทศ เป็นนิสิตเรียนขา้มมหาวิทยาลยั ให้ลงทะเบียนเรียนรายวิชาเพ่ือ
น าหน่วยกิตและผลการศึกษาไปเป็นส่วนหน่ึงในการศึกษาตามหลกัสูตรของมหาวทิยาลยัท่ีตนศึกษาอยูไ่ด ้
 ขอ้ 13 การรายงานตวัเป็นนิสิต 
  ผูท่ี้ไดรั้บพิจารณาใหเ้ขา้ศึกษาตามประกาศของมหาวทิยาลยั จะตอ้งไปรายงานตวัเพ่ือข้ึนทะเบียน
เป็นนิสิต ตามวนัและเวลา ท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด มิฉะนั้นจะถือวา่สละสิทธ์ิ 
 ขอ้ 14 การลงทะเบียนรายวชิา 
  มหาวทิยาลยัจะจดัใหมี้การลงทะเบียนรายวิชาในแต่ละภาคการศึกษา และให้นิสิตถือปฎิบติัตาม
ขอ้ก าหนดดงัต่อไปน้ี 
  14.1 นิสิตตอ้งลงทะเบียนรายวชิาตามเง่ือนไขการลงทะเบียนรายวชิาของมหาวทิยาลยั 
  14.2 การลงทะเบียนรายวชิาใด ๆ นิสิตตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากอาจารยท่ี์ปรึกษา 
  14.3 รายวชิาใดท่ีเคยไดร้ะดบัขั้น B หรือสูงกวา่ จะลงทะเบียนรายวชิานั้น ซ ้ าอีกไม่ได ้ 
  14.4 การลงทะเบียนรายวชิาในแต่ละภาคการศึกษา 
   นิสิตในระบบการศึกษาแบบทวิภาค จะลงทะเบียนรายวิชาไดไ้ม่เกิน 15 หน่วยกิตใน
ภาคการศึกษาปกติ และไม่เกิน 6 หน่วยกิต ในภาคฤดูร้อน 
   นิสิตในระบบการศึกษาแบบเอกภาคและแบบไตรภาค จะลงทะเบียนรายวิชาไดไ้ม่เกิน 
9 หน่วยกิต ในแต่ละภาคการศึกษา  
   นิสิตหรือผูร่้วมฟังจะลงทะเบียนเขา้ร่วมฟังในรายวิชาแต่ละวิชาไดต้อ้งไดรั้บความเป็น
ชอบจากหวัหนา้ภาควชิา แต่ถา้รายวชิาใดจ ากดัจ านวนผูเ้ขา้ศึกษา ใหพิ้จารณารับลงทะเบียนการเขา้ร่วมฟังเป็นล าดบั
หลงั 
  14.5 การลงทะเบียนท่ีผิดเง่ือนไขใหถื้อวา่การลงทะเบียนนั้นเป็นโมฆะ และรายวชิาท่ีลงทะเบียน
ผิดเง่ือนไขนั้นใหไ้ดรั้บอกัษร W  
  14.6 นิสิตอาจขอลงทะเบียนเขา้ศึกษารายวิชาใด ๆ เพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนความรู้ได้ โดยความ
เห็นชอบของอาจารยท่ี์ปรึกษา ทั้งน้ี นิสิตจะตอ้งช าระค่าธรรมเนียมและค่าหน่วยกิตรายวิชานั้น ตามระเบียบวา่ดว้ย
ค่าธรรมเนียมการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา หรือระเบียบวา่ดว้ยการเก็บเงินค่าบ ารุง และค่าธรรมเนียมการศึกษาระดบั
ปริญญาตรี และนิสิตจะไดอ้กัษร S หรือ U 
  14.7 นิสิตท่ีข้ึนทะเบียนเป็นนิสิตในระดับบัณฑิตศึกษาของมหาวิทยาลัยนเรศวรจะต้อง
ลงทะเบียนและช าระค่าธรรมเนียมการศึกษาตามระเบียบวา่ดว้ยค่าธรรมเนียมการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา 
  14.8 ผูร่้วมฟัง จะลงทะเบียนรายวชิาไดไ้ม่เกิน 6 หน่วยกิต ในแต่ละภาคการศึกษา ทั้งน้ีผูร่้วมฟัง
จะตอ้งช าระค่าธรรมเนียม และค่าหน่วยกิตตามระเบียบวา่ดว้ยค่าธรรมเนียมการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษาและผูร่้วม
ฟังจะไดอ้กัษร S หรือ U 

14.9 นิสิตเรียนขา้มมหาวทิยาลยั จะลงทะเบียนเรียนไดต้ามขอ้ 14.4 และจะตอ้งช าระค่า 
ธรรมเนียม และค่าหน่วยกิต ตามระเบียบวา่ดว้ยค่าธรรมเนียมการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา 
 ขอ้ 15 การเพ่ิมและการถอนรายวชิา 
  การเพ่ิมและการถอนรายวชิา จะตอ้งไดรั้บอนุมติัจากอาจารยท่ี์ปรึกษา 
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 15.1 การเพ่ิมรายวชิาในระบบการศึกษาแบบเอกภาค จะกระท าไดภ้ายใน 1 สัปดาห์แรกนบัจากวนัเปิด
ภาคการศึกษา การเพ่ิมรายวชิาในระบบการศึกษาแบบทวิภาค จะกระท าไดภ้ายใน 2 สัปดาห์แรกนบัจากวนัเปิดภาค
การศึกษา หรือภายใน 1 สปัดาห์แรกนบัจากวนัเปิดภาคฤดูร้อน 
  การเพ่ิมรายวชิาในระบบการศึกษาแบบไตรภาค จะกระท าไดภ้ายใน 2 สปัดาห์แรกนบัจากวนัเปิด
ภาคการศึกษา 
 15.2 การถอนรายวชิาทุกระบบการศึกษา จะกระท าไดโ้ดยในก าหนดเวลาไม่เกินระยะเวลาร้อยละ 50 ของ
เวลาเรียนของภาคการศึกษานบัตั้งแต่เปิดภาคการศึกษา 
  การถอนรายวชิาในก าหนดเวลาเดียวกบัการเพ่ิมรายวชิาจะไม่ปรากฎอกัษร W  ในระเบียนผลการ
เรียนและจะไดรั้บเงินค่าหน่วยกิตคืน 
  การถอนรายวิชาหลงัก าหนดเวลาการเพ่ิมรายวิชา นิสิตจะไดรั้บอกัษร W และไม่ไดรั้บเงินค่า
หน่วยกิตคืน 
 15.3 การเพ่ิมและถอนรายวชิา ใหมี้ขั้นตอนในการปฏิบติัตามประกาศของมหาวทิยาลยั 
 ขอ้ 16 โครงสร้างของหลกัสูตร  

16.1หลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิต หลกัสูตรน้ีมีจ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลกั 
สูตรไม่นอ้ยกวา่ 24 หน่วยกิต 

16.2 หลกัสูตรปริญญาโท หลกัสูตรน้ีมีจ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลกัสูตรไม่นอ้ย 
กวา่ 36 หน่วยกิต โดยแบ่งการศึกษาเป็น 2 แผน คือ   
   16.2.1 แผน  ก  เป็นแผนการศึกษาท่ีเนน้การวจิยั โดยมีการท าวทิยานิพนธ์ 
    การศึกษาตามแผน ก มี 2 แบบ คือ 
    16.2.1.1 แบบ ก (1) ท าเฉพาะวิทยานิพนธ์ ซ่ึงมีค่าเทียบไดไ้ม่น้อยกวา่ 36 
หน่วยกิต โดยหลกัสูตรอาจก าหนดใหเ้รียนรายวชิาเพ่ิมเติม หรือท ากิจกรรมทางวิชาการอ่ืนเพ่ิมข้ึน โดยไม่นบัหน่วย
กิต แต่จะตอ้งมีผลสมัฤทธ์ิตามท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด 
    16.2.1.2 แบบ ก (2) ท าวทิยานิพนธ์ซ่ึงมีค่าเทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 12 หน่วยกิต
และตอ้งศึกษางานรายวชิาอีกไม่นอ้ยกวา่ 12 หน่วยกิต 
   16.2.2 แผน ข เป็นแผนการศึกษาท่ีเน้นการศึกษางานรายวิชาโดยไม่ต้องท า
วทิยานิพนธ์ แต่ตอ้งมีการศึกษาคน้ควา้ดว้นตนเองไม่นอ้ยกวา่ 3 หน่วยกิต แต่ไม่เกิน 6 หน่วยกิต 
  16.3 หลกัสูตรปริญญาเอก เป็นหลกัสูตรท่ีเนน้การวิจัย โดยท าวิทยานิพนธ์ท่ีก่อให้เกิดความรู้
ใหม่หรือมีคุณภาพสูงในทางวชิาการ โดยแบ่งการศึกษาเป็น 2 แบบคือ 
   16.3.1 แบบ 1 เป็นหลกัสูตรท่ีเนน้การวจิยั โดยมีการท าวิทยานิพนธ์ท่ีก่อให้เกิดความรู้
ใหม่ หลกัสูตรอาจก าหนดให้เรียนรายวิชาเพ่ิมเติม หรือท ากิจกรรมทางวิชาการอ่ืนเพ่ิมข้ึน โดยไม่นับหน่วยกิต แต่
จะตอ้งมีผลสมัฤทธ์ิตามท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด ดงัน้ี 
   (1) ผูเ้ขา้ศึกษาท่ีส าเร็จปริญญาตรี จะตอ้งท าวทิยานิพนธ์ไม่นอ้ยกวา่ 72 หน่วยกิต 
   (2) ผูเ้ขา้ศึกษาท่ีส าเร็จปริญญาโท จะตอ้งท าวทิยานิพนธ์ไม่นอ้ยกวา่ 48 หน่วยกิต  
    ทั้งน้ี วิทยานิพนธ์ตามแบบ (1) และ (2) จะตอ้งมีคุณภาพและมาตรฐาน
เดียวกนั 
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  16.3.2 แบบ 2 เป็นหลกัสูตรท่ีเน้นการวิจยั โดยมีการท าวิทยานิพนธ์ท่ีมีคุณภาพสูง และ
ก่อใหเ้กิดความกา้วหนา้ทางวชิาการและวชิาชีพ และศึกษางานรายวชิาเพ่ิมเติม ดงัน้ี 

(1) ผูเ้ขา้ศึกษาท่ีส าเร็จปริญญาตรี จะตอ้งท าวทิยานิพนธ์ไม่นอ้ยกวา่ 48 และศึกษางาน
รายวชิาอีกไม่นอ้ยกวา่ 24 หน่วยกิต 

(2) ผูเ้ขา้ศึกษาท่ีส าเร็จปริญญาโท จะตอ้งท าวิทยานิพนธ์ไม่นอ้ยกวา่ 36 หน่วยกิตและ
ศึกษางานรายวชิาอีกไม่นอ้ยกวา่ 12 หน่วยกิต 

ทั้งน้ีวทิยานิพนธ์ตามแบบ (1) และ (2) จะตอ้งมีคุณภาพ และมาตรฐาน 
เดียวกนั 
 ขอ้ 17 ระยะเวลาการศึกษา 
  17.1 ระยะเวลาการศึกษาในหลกัสูตรประกาศนียบตัรบณัฑิต ไม่เกินสองปีการศึกษา นบัจากภาค
การศึกษาแรกท่ีรับเขา้ศึกษาในหลกัสูตร 
  17.2 ระยะเวลาการศึกษาในหลกัสูตรปริญญาโท ไม่เกินส่ีปีการศึกษา นบัจากภาคการศึกษาแรก
ท่ีรับเขา้ศึกษาในหลกัสูตร 
  17.3 ระยะเวลาส าหรับการศึกษาในหลกัสูตรปริญญาเอก ส าหรับผูมี้วฒิุปริญญาโท ไม่เกินห้าปี
การศึกษา ส าหรับผูท่ี้มีวฒิุปริญญาตรีไม่เกินแปดปีการศึกษา 
   ทั้งน้ีใหน้บัจากภาคการศึกษาแรกท่ีรับเขาศึกษาในหลกัสูตรน้ี 
  17.4 นิสิตจะตอ้งมีเวลาเรียนในแต่ละรายวิชาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนในภาค
การศึกษานั้นๆ จึงจะมีสิทธ์ิเขา้สอบ 
 ขอ้ 18 การยา้ยสาขาวชิาภายในมหาวทิยาลยั 
  การยา้ยสาขาวิชาให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลยันเรศวรว่าดว้ย การยา้ยสาขาวิชาของนิสิต
ระดบับณัฑิตศึกษา 
 ขอ้ 19 การรับโอนนิสิตและ/หรือการเทียบโอนหน่วยกิตจากสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืน 
  การรับโอนนิสิตและ/หรือการเทียบโอนหน่วยกิตจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน ให้เป็นไปตาม
ประกาศมหาวทิยาลยันเรศวร วา่ดว้ย การรับโอนนิสิตและ/หรือการเทียบโอนหน่วยกิตจากสถาบนัอุดมศึกษาอ่ืน 
 ขอ้ 20 อาจารยท่ี์ปรึกษา 
  บณัฑิตวทิยาลยัจดัใหมี้อาจารยท่ี์ปรึกษา เพ่ือให้ค  าแนะน าและดูแลจดัแผนก าหนดการศึกษาของ
นิสิตใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตรและกฎขอ้บงัคบั ตลอดจนท าหนา้ท่ีแนะน าดูแลการท าวทิยานิพนธ์ของนิสิต 
 ขอ้ 21 ระบบการศึกษา 
  มหาวทิยาลยั จดัการศึกษาเป็น 3 ระบบ คือ 
  21.1 ระบบเอกภาค จดัการศึกษาปีละ 1 ภาคการศึกษา โดยมีระยะเวลาไม่นอ้ยกวา่ 6 สัปดาห์ ต่อ
ภาคการศึกษา ทั้งน้ีตอ้งจดัการเรียนใหมี้จ านวนชัว่โมงต่อหน่วยกิต ตามท่ีก าหนดไวใ้นภาคการศึกษาปกติ 
  21.2 ระบบทวิภาค จดัการศึกษาปีละ 2 ภาคการศึกษาปกติ โดยมีระยะเวลาเรียนไม่นอ้ยกวา่ 15 
สปัดาห์ต่อภาคการศึกษาปกติและอาจมีภาคฤดูร้อน ซ่ึงมีระยะเวลาเรียนไม่นอ้ยกวา่ 6 สัปดาห์ ทั้งน้ีการจดัการศึกษา
ในภาคฤดูร้อน ตอ้งจดัการเรียนใหมี้จ านวนชัว่โมง ต่อหน่วยกิต ตามท่ีก าหนดไวใ้นภาคการศึกษาปกติ 
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  21.3 ระบบไตรภาค จดัการศึกษาปีละ 3 ภาคการศึกษา โดยมีระยะเวลาเรียนไม่นอ้ยกวา่ 15 
สปัดาห์ต่อภาคการศึกษา 
 ขอ้ 22 ช่ือและรหสัรายวชิา 
  22.1 รายวชิาหน่ึง ๆ มีรหสัรายวชิาและช่ือรายวชิาก ากบัไว ้
  22.2 รหสัรายวชิาประกอบดว้ย 
   22.2.1 เลข  3 ตวัแรก แสดงถึง  สาขาวชิา 
   22.2.2 เลขตวัท่ี 4  แสดงถึง  ระดบับณัฑิตศึกษา 
   22.2.3 เลขตวัท่ี 5  แสดงถึง  หมวดหมู่ในสาขาวชิา 
   22.2.4 เลขตวัท่ี 6  แสดงถึง  อนุกรมของรายวชิา 
 ขอ้ 23 การวดัและประเมินผลการศึกษา 
  23.1 มหาวทิยาลยัใหมี้การประเมินผลการศึกษาภาคการศึกษาละ 1 คร้ัง 
  23.2 มหาวทิยาลยัใชร้ะบบระดบัขั้นและค่าระดบัขั้นในการวดัและประเมินผล นอกจากรายวิชา
ต่อไปน้ี ใหก้ าหนดการวดัและประเมินผลดว้ยอกัษร S และ U คือ 
   23.2.1 รายวชิาท่ีไม่นบัหน่วยกิต 
   23.2.2 รายวชิาบงัคบัท่ีไม่นบัหน่วยกิต 
   23.2.3 การสอบประมวลความรู้/การสอบวดัคุณสมบติั 
   23.2.4 วทิยานิพนธ์ 
   23.2.5 การศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง/สมัมนา 
   23.2.6 รายวชิาอ่ืนใดท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร 
  23.3 อกัษรและความหมายของการวดัและประเมินผลรายวชิาต่างๆ ใหก้ าหนดดงัน้ี 
   A หมายถึง ดีเยีย่ม (EXCELLENT) 
   B หมายถึง ดี (GOOD) 
   C หมายถึง พอใช ้ (FAIR) 
   D หมายถึง อ่อน (POOR) 
   E หมายถึง ตก (FAILED) 
   S หมายถึง เป็นท่ีพอใจ  (SATISFACTORY) 
   U หมายถึง ไม่เป็นท่ีพอใจ (UNSATISFACTORY) 
   I หมายถึง การวดัผลยงัไม่สมบูรณ์ (INCOMPLETE) 
   P หมายถึง การเรียนการสอนยงัไม่ส้ินสุด  (IN PROGRESS) 
   W หมายถึง การถอนรายวชิา (WITHDRAWN) 
  23.4 ระบบระดบัขั้น ก าหนดเป็นตวัอกัษร A,B,C,D และ E ซ่ึงแสดงผลการศึกษาของนิสิตท่ี
ไดรั้บการประเมินในแต่ละรายวชิาและมีค่าระดบัขั้นดงัน้ี 
   ระดบัขั้น  A มีค่าระดบัขั้นเป็น 4 

  ระดบัขั้น  B มีค่าระดบัขั้นเป็น 3 
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   ระดบัขั้น  C มีค่าระดบัขั้นเป็น 2 
   ระดบัขั้น  D มีค่าระดบัขั้นเป็น 1 
   ระดบัขั้น  E มีค่าระดบัขั้นเป็น 0 
  23.5 อกัษร  I แสดงวา่ นิสิตไม่สามารถเขา้รับการวดัผลในรายวชิานั้นให้ส าเร็จสมบูรณ์ได ้โดยมี
หลกัฐานแสดงวา่มีเหตุสุดวสิยับางประการ การใหอ้กัษร I ตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากอาจารยผ์ูส้อน และการอนุมติั
จากคณบดีท่ีรายวชิานั้นสงักดัอยู ่
   นิสิตจะตอ้งด าเนินการขอรับการวดัและประเมนผลเพ่ือแกอ้กัษร  I ให้สมบูรณ์ก่อน 2 
สปัดาห์สุดทา้ยของภาคการศึกษาถดัไป หากพน้ก าหนดดงักล่าว มหาวทิยาลยัจะเปล่ียนอกัษร I เป็นระดบัข้ึน E หรือ
อกัษร U 
  23.6 อกัษร P แสดงว่า รายวิชานั้นยงัมีการเรียนการสอนต่อเน่ืองอยู่  ยงัไม่มีการวดัและ
ประเมินผลภายในภาคการศึกษาท่ีลงทะเบียน ทั้งน้ีใหใ้ชเ้ฉพาะบางรายวชิาท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด 
   อกัษร P จะถูกเปล่ียนเม่ือไดรั้บการวดัและประเมินผลแลว้ ทั้งน้ีไม่เกินวนัสุดทา้ยของ
ก าหนดการไล่ประจ าภาคการศึกษา ภายใน 2 ภาคการศึกษาถดัไป หากพน้ก าหนดดงักล่าวมหาวิทยาลยัจะเปล่ียน
อกัษร P ใหเ้ป็นระดบัขั้น E หรืออกัษร U 
  23.7 อกัษร W แสดงวา่ 
   23.7.1 การลงทะเบียนผิดเง่ือนไขและเป็นโมฆะ ตามขอ้ 13.5 
   23.7.2 นิสิตไดถ้อนรายวชิาท่ีลงทะเบียน ตามเง่ือนไขท่ีก าหนดไวต้ามขอ้ 14.2 
   23.7.3 นิสิตถูกสัง่พกัการศึกษาในภาคการศึกษานั้น 
   23.7.4 กรณีเหตุสุดวิสัย ลาออก ตาย หรือมหาวิทยาลยัอนุมติัให้ถอนทุกรายวิชาท่ี
ลงทะเบียน 
   23.8 รายวชิาระดบับณัฑิตศึกษา ของแต่ละสาขาวชิา 
    นิสิตระดับปริญญาเอก หรือระดับปริญญาโท หรือระดับประกาศนียบัตร
บณัฑิตจะตอ้งไดร้ะดบัขั้นไม่ต ่ากวา่ C หากไดต้  ่ากวา่น้ีจะตอ้งลงทะเบียนเรียนในวิชานั้นซ ้ าอีก จนกระทัง่ไดร้ะดบั
ขั้นไม่ต ่ากวา่ C  
    รายวชิาใด หากระบุการประเมินผลเป็นอกัษร S หรือ U นิสิตจะตอ้งไดอ้กัษร 
S มิฉะนั้นจะตอ้งลงทะเบียนในรายวชิานั้นซ ้ าอีกจน กระทัง่ไดอ้กัษร S 
   23.9 ในกรณีนิสิตระดบัปริญญาโทหรือประกาศนียบตัรบณัฑิต ลงทะเบียนเรียนวิชา
ระดบัปริญญาตรี ใหใ้ชร้ะเบียน และขอ้บงัคบั วา่ดว้ยการศึกษาขั้นระดบัปริญญาตรีในส่วนท่ีเก่ียวกบัการลงทะเบียน
เรียนการเพ่ิมและถอนรายวชิา การวดัผลและการประเมินผลส าหรับรายวชิานั้นโดนอนุโลม 
   23.10 อกัษร S,U,I,P และ W จะไม่ถูกน ามาค านวณค่าระดบัขั้นสะสมเฉล่ีย 
   23.11 มหาวิทยาลยัจะค านวณค่าระดบัขั้นสะสมเฉล่ียจากหน่วยกิต และค่าระดบัขั้น
ของรายวชิาทั้งหมดท่ีนิสิตไดล้งทะเบียน 
   23.12 การค านวณระดบัขั้นสะสมเฉล่ีย ให้น าเอาผลคณะของจ านวนหน่วยกิตกบัค่า
ระดบัขั้นของทุก ๆ รายวิชา ตามขอ้ 23.11 มารวมกันแลว้หารด้วยผลบวกของหน่วยกิตของรายวิชาทั้ งหมด 
นอกจากระบุไวใ้นขอ้ 23.10 ในการหาน้ีใหมี้ทศนิยม 2 ต าแหน่ง โดยไม่มีการปัดเศษ 
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   23.13 กรณีท่ีนิสิตไดเ้รียนรายวชิาใดท่ีจดัไวใ้นหลกัสูตรสาขาวิชาหน่ึง อาจขอเทียบ
โอนรายวชิานั้นเขา้ไวใ้นหลกัสูตร ทั้งน้ี จะไม่น าผลมาค านวณหาระดบัขั้นสะสมเฉล่ีย 
 ขอ้ 24 การสอบภาษาองักฤษ 
  นิสิตท่ีไม่ไดเ้รียนในหลกัสูตรท่ีมีวชิาบงัคบัภาษาองักฤษ ใหด้ าเนินการดงัน้ี 
  24.1 มหาวทิยาลยัพิจารณาเทียบใบรับรองความรู้ภาษาองักฤษของนิสิต จากการสอบของสถาบนั
ท่ีมหาวทิยาลยัรับรองมาตรฐาน หรือ 
  24.2 นิสิตสอบผา่นการสอบเทียบความรู้ภาษาองักฤษท่ีด าเนินการโดยมหาวทิยาลยั หรือ 
  24.3 นิสิตลงทะเบียนเรียนรายวิชาภาษาองักฤษ โดยไม่นบัหน่วยกิตได ้1 คร้ัง หากสอบไม่ผ่าน
ไม่มีสิทธ์ิลงทะเบียนซ ้ าอีก 
   นิสิตอาจด าเนินการอยา่งใดอยา่งหน่ึง หรือหลายอยา่งจนผา่นการประเมินดว้ยอกัษร S 
   การเทียบและการสอบภาษาองักฤษขา้งตน้ใหท้ าเป็นประกาศของมหาวทิยาลยั 
 ขอ้ 25 การสอบประมวลความรู้ (COMPREHENSIVE EXAMINATION) และการสอบวดัคุณสมบัติ 
(QUALIFYING EXAMINATION) 
  25.1 นิสิตระดบัปริญญาโท แผน ข ตอ้งสอบผา่นการสอบประมวลความรู้ (COMPREHENSIVE 
EXAMINATION) ดว้ยขอ้เขียน หรือขอ้เขียนและปากเปล่าในสาขาวชิาเฉพาะและสาขาวชิาท่ีเก่ียวขอ้ง 
  25.2 นิ สิตระดับปริญญาเอก ต้องสอบผ่านการสอบวัดคุณสมบัติ  (QUALIFYING 
EXAMINATION) ดว้ยขอ้เขียน หรือขอ้เขียนและปากเปล่าในสาขาวชิาเอกเฉพาะ และสาขาวิชาท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือเป็นผู ้
มีสิทธ์ิขอท าวทิยานิพนธ์ 
   การด าเนินการ และการแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบประมวลความรู้ และสอบวดั
คุณสมบติัใหท้ าเป็นประกาศของมหาวทิยาลยั และเม่ือด าเนินการแลว้ใหค้ณะกรรมการสอบประมวลความรู้และสอบ
วดัคุณสมบติั รายงานผลใหบ้ณัฑิตวทิยาลยัทราบภายใน 2 สปัดาห์หลงัวนัสอบ ในกรณีท่ีนิสิตสอบไม่ผ่าน ให้มีสิทธ์ิ
สอบแกต้วัไดอี้กไม่เกิน 2 คร้ัง 
 ขอ้ 26 การท าวทิยานิพนธ์ 
  26.1 การลงทะเบียนท าวทิยานิพนธ์ 
   26.1.1 นิสิตระดบัปริญญาโทตอ้งลงทะเบียนท าวทิยานิพนธ์ ตามเง่ือนไข ดงัน้ี 

26.1.1.1 แผน ก แบบ ก (1) จะตอ้งท าวิทยานิพนธ์ ซ่ึงมีค่าเทียบไดไ้ม่นอ้ย
กวา่ 36 หน่วยกิต 

26.1.1.2 แผน ก แบบ ก (2) จะตอ้งท าวิทยานิพนธ์ ซ่ึงมีค่าเทียบไดไ้ม่นอ้ย
กวา่ 12 หน่วยกิต 

26.1.2 นิสิตระดบัปริญญาเอก ตอ้งลงทะเบียนท าวทิยานิพนธ์ ตามเง่ือนไข ดงัน้ี  
26.1.2.1 แบบ 1(1) จะตอ้งท าวิทยานิพนธ์ ซ่ึงมีค่าเทียบไดไ้ม่น้อยกวา่ 72 

หน่วยกิต และแบบ 1(2) จะตอ้งท าวทิยานิพนธ์ ซ่ึงมีค่าเทียบไดไ้ม่
นอ้ยกวา่ 48 หน่วยกิต 
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26.1.2.2 แบบ 2(1) จะตอ้งท าวทิยานิพนธ์ ซ่ึงมีค่าเทียบไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 48 
หน่วยกิต และแบบ 2(2) จะตอ้งท าวทิยานิพนธ์ ซ่ึงมีค่าเทียบไดไ้ม่
นอ้ยกวา่ 36 หน่วยกิต 

 
26.2 การแต่งตั้งอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ 

ภาควิชาเสนอช่ือาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์ของนิสิตท่ีลงทะเบียนวิทยานิพนธ์เรียบร้อย แลว้ผ่านคณะท่ี
สงักดั เพ่ือบณัฑิตวทิยาลยัพิจารณาค าสัง่แต่งตั้งอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ ดงัน้ี  

26.2.1 วทิยานิพนธ์ระดบัปริญญาโท มีอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ 1 คน 
26.2.2 วทิยานิพนธ์ระดบัปริญญาเอก มีอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ 1 คน 

26.3 การขอสอบวทิยานิพนธ์ 
นิสิตระดบัปริญญาโท แผน ก แบบ ก(1) และ แผน ก แบบ ก(2) นิสิตระดบัปริญญาเอก  

แบบ 1 และ แบบ 2 มีสิทธ์ิสอบวิทยานิพนธ์ เม่ือลงทะเบียนวิทยานิพนธ์ หรือลงทะเบียนวิทยานิพนธ์และรายวิชา
ครบถว้นตามหลกัสูตรแลว้ โดยความเห็นชอบของอาจารยท่ี์ปรึกษา ใหภ้าควชิาเสนอคณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ 
เพ่ือให้คณะและบณัฑิตวิทยาลยัให้ความเห็นชอบ โดยบณัฑิตวิทยาลยัแต่งตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์และ
ก าหนดวนัสอบ 

26.4 คณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ 
26.4.1 บัณฑิตวิทยาลัยจะแต่งตั้ งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ระดับปริญญาโท

ประกอบดว้ย 
26.4.1.1 อาจารยท่ี์ปรึกษา เป็นประธาน 
26.4.1.2 อาจารยป์ระจ าบณัฑิตวทิยาลยั จ านวนไม่เกิน 2 คน 
26.4.1.3 ผูท้รงคุณวฒิุจากภายนอกมหาวทิยาลยั จ านวน 1 คน 

26.4.2 บณัฑิตวทิยาลยัจะแต่งตั้งคณะกรรมการสอบวทิยานิพนธ์ระดบัปริญญา 
เอก กรรมการสอบวทิยานิพนธ์ ประกอบดว้ย 

26.4.2.1 อาจารยท่ี์ปรึกษาเป็นประธาน 
26.4.2.2 อาจารยป์ระจ าบณัฑิตวทิยาลยั ไม่เกิน 2 คน 
26.4.2.3 ผูท้รงคุณวฒิุจากภายนอกมหาวทิยาลยัอยา่งนอ้ย 2 คน 

26.5 การสอบวทิยานิพนธ์และการรายงานผลการสอบ 
เม่ือนิสิตผา่นการสอบวทิยานิพนธ์ โดยการสอบปากเปล่าแลว้ คณะกรรมการสอบวทิยา 

นิพนธ์จะตอ้งรายงานผลการสอบต่อบณัฑิตวทิยาลยัภายใน 2 สปัดาห์ หลงัวนัสอบวทิยานิพนธ์ 
 ขอ้ 27 การพน้สภาพการเป็นนิสิต 
  นิสิตจะพน้สภาพการเป็นนิสิตในกรณี ดงัต่อไปน้ี 
  27.1 ตาย 
  27.2 ลาออก 
  27.3 โอนไปเป็นนิสิตสถาบนัการศึกษาอ่ืน 
  27.4 ขาดคุณสมบติัของการเป็นนิสิตมหาวทิยาลยันเรศวร ขอ้หน่ึงขอ้ใดตามขอ้ 6 
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  27.5 ไม่มาลงทะเบียนเรียนภายในเวลาท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด และมิไดล้าพกัการศึกษา ภายใน 
30 วนั นบัจากวนัเปิดภาคการศึกษา และภายใน 15 วนั นบัจากวนัเปิดภาคฤดูร้อน 
  27.6 เป็นนิสิตครบระยะเวลาศึกษาตามหลกัสูตรในขอ้ 17.1 17.2 และ 17.3  
  27.7 เป็นผูส้ าเร็จการศึกษา 
  27.8 เป็นนิสิตท่ีไดค้่าระดบัขั้นสะสมเฉล่ียนอ้ยกวา่ 2.50 
  27.9 เป็นนิสิตวสิามญัท่ีไม่สามารถเปล่ียนแปลงสภาพเป็นสามญัตามขอ้ 8.2  
  27.10 ไม่ช าระค่าธรรมเนียมการศึกษาภายในเวลาท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด 
  27.11 ลาพกัการศึกษาและ/หรือลาป่วยติดต่อกนั 2 ภาคการศึกษาปกติ ในปีการศึกษาแรกโดยไม่
มีหน่วยกิตสะสม ส าหรับนิสิตในระดบัระบบการศึกษาแบบเอกภาค ใหถื้อ 2 ภาคการศึกษาแรกของการเรียนโดยไม่
มีหน่วยกิตสะสม 
  27.12 มหาวทิยาลยัสัง่ใหพ้น้สภาพ นอกเหนือจากขอ้ดงักล่าวขา้งตน้ 
 ขอ้ 28 การลา 
  28.1 นิสิตท่ีลาพกั หรือถูกสั่งพกัการศึกษาตลอดภาคการศึกษา จะตอ้งช าระค่าธรรมเนียมการลา
พกั การศึกษาทุกภาคการศึกษาภายใน 2 สัปดาห์ นบัจากวนัเปิดภาคการศึกษาและภายใน 1 สัปดาห์ นบัจากวนัเปิด
ภาคฤดูร้อน ยกเวน้ภาคการศึกษาท่ีไดช้ าระค่าธรรมเนียมการลงทะเบียนรายวชิาไปแลว้ 
  28.2 นิสิตท่ีกลบัมาเรียนหลงัจากลาพกัไปแลว้ ให้มีสภาพการเป็นนิสิตเหมือนเม่ือก่อนไดรั้บ
อนุมติัใหล้าพกัการศึกษา 
  28.3 นิสิตท่ีประสงคจ์ะลาออกจากการเป็นนิสิต ให้ยื่นค าร้องต่อมหาวิทยาลยัและระหวา่งท่ียงั
ไม่ได้รับอนุมัติให้ลาออกน้ีให้ถือว่าผูข้อลาออกนั้นยงัมีสภาพเป็นนิสิตท่ีจะต้องปฎิบัติตามระเบียบต่างๆ ของ
มหาวทิยาลยัทุกประการ 
 ขอ้ 29 การเสนอช่ือเพื่อขออนุมติัปริญญา 

ในภาคการศึกษาสุดทา้ยท่ีนิสิตจะจบหลกัสูตรการศึกษา นิสิตตอ้งยืน่ใบรายงานท่ีคาดวา่จะ 
ส าเร็จการศึกษาต่อมหาวิทยาลยั โดยความเห็นชอบของอาจารยท่ี์ปรึกษาภายใน 4 สัปดาห์ นับจากวนัเปิดภาค
การศึกษา 
  นิสิตท่ีไดรั้บการเสนอช่ือเพื่อขออนุมติัใหไ้ดรั้บปริญญา จะตอ้งผา่นเง่ือนไขต่างๆ ดงัต่อไปน้ี 
  29.1 ปริญญาโท แผน ก แบบ ก(1) 

29.1.1 สอบผา่นภาษาองักฤษตามประกาศของมหาวทิยาลยั 
  29.1.2 เสนอวทิยานิพนธ์และสอบผา่นการสอบปากเปล่าขั้นสุดทา้ย 

   29.1.3 ผลงานวทิยานิพนธ์ หรือ ส่วนหน่ึงของผลงานไดรั้บการตีพิมพใ์นวารสาร หรือ 
ส่ิงพิมพท์างวชิาการ หรือ เสนอต่อท่ีประชุมวชิาการท่ีมีรายงานการประชุม 

29.2 ปริญญาโท แผน ก แบบ ก(2) 
29.2.1 สอบผา่นภาษาองักฤษตามประกาศของมหาวทิยาลยั 

   29.2.2 ศึกษารายวชิาครบถว้นตามท่ีก าหนดในหลกัสูตร และเง่ือนไขของสาขาวชิานั้น 
   29.2.3 มีผลการศึกษาไดค้่าระดบัขั้นสะสมเฉล่ีย ไม่ต ่ากวา่ 3.00 
   29.2.4 เสนอวทิยานิพนธ์และสอบผา่นการสอบปากเปล่าขั้นสุดทา้ย 
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29.3 ปริญญาโท แผน ข 
 29.3.1สอบผา่นภาษาองักฤษตามประกาศของมหาวทิยาลยั 
 29.3.2ศึกษารายวชิาครบถว้นตามท่ีก าหนดในหลกัสูตร และเง่ือนไขของสาขาวชิา 

29.3.3 มีผลการศึกษาไดค้่าระดบัขั้นสะสมเฉล่ีย ไม่ต ่ากวา่ 3.00 
    29.3.4 สอบผา่นการสอบประมวลความรู้ (COMPHREHENSIVE  EXAMINATION) 

29.4 ปริญญาเอก แบบ 1 
29.4.1 สอบผา่นภาษาองักฤษตามประกาศของมหาวทิยาลยั 
29.4.2 สอบผา่นการสอบวดัคุณสมบติั (QUALIFYNG EXAMINATION) 
29.4.3 เสนอวทิยานิพนธ์ และสอบผา่นการสอบปากเปล่าขั้นสุดทา้ย 
29.4.4 ผลงานวทิยานิพนธ์ หรือ ส่วนหน่ึงของผลงานไดรั้บการตีพิมพใ์นวารสาร  

หรือส่ิงพิมพท์างวชิาการ หรือ เสนอต่อท่ีประชุมวชิาการท่ีมีรายงานการประชุม 
29.5 ปริญญาเอก แบบ 2 

 29.5.1 สอบผา่นภาษาองักฤษตามประกาศของมหาวทิยาลยั 
 29.5.2ศึกษารายวชิาครบถว้นตามท่ีก าหนดในหลกัสูตร และเง่ือนไขของสาขาวชิา 

29.5.3 มีผลการศึกษาไดค้่าระดบัขั้นสะสมเฉล่ีย ไม่ต ่ากวา่ 3.00 
   29.5.4สอบผา่นการสอบวดัคุณสมบติั (QUALIFYNG EXAMINATION) 
   29.5.5 เสนอวทิยานิพนธ์ และสอบผา่นการสอบปากเปล่าขั้นสุดทา้ย 
   29.5.6 ผลงานวทิยานิพนธ์ หรือ ส่วนหน่ึงของผลงานไดรั้บการตีพิมพใ์นวารสาร 

หรือส่ิงพิมพท์างวชิาการ หรือ เสนอต่อท่ีประชุมวชิาการท่ีมีรายงานการประชุม 
 ขอ้ 30 การใหเ้กียรติบตัรการเรียนยอดเยีย่ม 
  มหาวิทยาลยัอาจให้เกียรติบตัรการเรียนยอดเยี่ยม แก่นิสิตระดบับณัฑิตศึกษาท่ีมีผลการเรียนดี
เยีย่มตลอดหลกัสูตร ตามประกาศของมหาวทิยาลยั 
 ขอ้ 30 ใหอ้ธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัน้ี ในกรณีท่ีอยูน่อกเหนือจากขอ้บงัคบัให้อยูใ่นดุลย
พินิจของอธิการบดี 
 
 

  ประกาศ ณ วนัท่ี 14 สิงหาคม พ.ศ. 2542 
   นายยิง่พนัธ์  มนะสิการ 

(นายยิง่พนัธ์  มนะสิการ) 
         นายกสภามหาวทิยาลยันเรศวร 
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ลกัษณะการจัดการเรียนการสอนตามโครงสร้างของหลกัสูตร Curriculum structure 
 17.2.1 แบบ 1. การศึกษาเฉพาะวทิยานิพนธ์ มีเง่ือนไขดงัน้ี 
  Plan 1. A dissertation-only, subject to the following conditions:  

  1. อาจารยท่ี์ปรึกษาประจ าตวันิสิต อาจก าหนดให้นิสิตลงทะเบียนเรียนกระบวนวชิา
ท่ีเห็นวา่มีความส าคญัในการท าวทิยานิพนธ์หรือกิจกรรมทางวชิาการอ่ืนเพิ่มข้ึนโดยไม่นบัหน่วยกิต 
  The supervisor may suggest that the student take extra classes/ academic 
activities which are important to his/her dissertation.  These classes/academic activities are 
considered as non-credit. 

  2. การติดตามประเมินผล นิสิตจะตอ้งรายงานความกา้วหนา้ของการศึกษาเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษรตามเอกสารท่ีมหาวทิยาลยัก าหนด ผา่นความเห็นชอบของอาจารยท่ี์ปรึกษาประจ าตวันิสิต 
เพื่อเสนอคณะกรรมการบณัฑิตศึกษาของหลกัสูตร แลว้แจง้ผลการประเมินใหม้หาวทิยาลยัทราบทุก
ภาคการศึกษา 
  Follow up evaluation: Each semester, the student must report his/her 
research progress in writing, complying with the University format.  This report must obtain 
approval from his/her supervisor before submitting to the Graduate Committee of the 
Programme, and the University accordingly. 

  3. นิสิตสามารถยืน่ความประสงคข์อสอบวดัคุณสมบติั (Qualifying examination) 
ไดต้ั้งแต่ภาคการศึกษาท่ี 2 หากสอบไม่ผา่นใหท้ าการสอบแกต้วัไดอี้ก 1 คร้ังภายใน 2 ภาคการศึกษา
ถดัไป 
  The student may file a request for taking a qualifying examination, 
beginning in his/her second semester.  If the student does not pass the first attempt, 
he/she has one opportunity to retake the examination within the next two semesters. 

  4. การสอบวทิยานิพนธ์ (Dissertation examination) นิสิตผูมี้ความประสงคข์อสอบ
วทิยานิพนธ์ใหแ้จง้คณะกรรมการบณัฑิตศึกษาของหลกัสูตร เพื่อด าเนินการตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยั
นเรศวร วา่ดว้ยการศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ.2542 (ฉบบัท่ี 2) 
  Dissertation examination: The student who wishes to take a dissertation 
examination must file a request to the Graduate Committee of the Programme.  The 
Committee is to proceed according to Naresuan University’s requirements for the Graduate 
Programme 1999, (Volume 2). 

  5. กิจกรรมทางวชิาการ Academic activities 
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   นิสิตตอ้งร่วมกิจกรรมสัมมนาทางวชิาการเร่ือง ระบบและนโยบาย
สาธารณสุข อยา่งสม ่าเสมอ และน าเสนอหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้งกบังานวจิยัเพื่อวทิยานิพนธ์ไม่นอ้ยกวา่ 2 

คร้ัง 
   The student must participate in the Programme academic seminar 
on a regular basis.  The student is also required to perform at teast two presentations on 
his/her research study relating to the dissertation. 

   นิสิตตอ้งมีผลงานวจิยัเพื่อวทิยานิพนธ์ซ่ึงไดรั้บการพิจารณาใหตี้พิมพใ์น
วารสารทางวชิาการไม่นอ้ยกวา่ 2 เร่ือง 
   The student must have at least two research articles accepted for 
be publication in academic journals.  

  6. กรณีอ่ืนๆ ใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยันเรศวร วา่ดว้ยการศึกษาในระดบั
บณัฑิตศึกษา พ.ศ.2542 (ฉบบัท่ี 2) 

Other requirements are according to Naresuan University’s requirements 
for the Graduate Programme 1999, (Volume 2). 
 

 17.2.2 แบบ 2 การศึกษาภาคทฤษฎีและวทิยานิพนธ์ 
 Plan 2. A theoretical coursework and dissertation 

 การศึกษาภาคทฤษฎี จดัเป็นกลุ่มวชิาภาคบงัคบั วชิาเลือก และวชิาไม่นบัหน่วยกิต นิสิตใหไ้ด้
ครบตามท่ีระบุในแบบ 2(1) หรือ 2(2) หลงัจากนั้น ท าวทิยานิพนธ์ ตามความสนใจของผูเ้รียน และ
ความเห็นชอบของอาจารยท่ี์ปรึกษา รายละเอียดตามท่ีระบุใน 17.2.1 
 The theoretical courses are structured into compulsory, elective and non-credit.  
The student should take courses according to Plan 2(1) or Plan 2(2).  After fulfilling the 
requirement, the student selects the topic for dissertation and is subjected to the 
conditions listed under 17.2.1. 

 
 
 

 
 
 



 62  

  
 

ประกาศมหาวทิยาลยันเรศวร 
เร่ือง การสอบรับสมคัรคัดเลอืกเข้าศึกษาในหลกัสูตรปรัชญาดุษฎบัีณฑิต 

(สาขาวชิาระบบและนโยบายสุขภาพ) 
 

 ดว้ยเป็นการเห็นสมควร และอาศยัอ านาจตามมาตราท่ี  ของพรบ.มหาวทิยาลยันเรศวร   จึงขอ
ประกาศหลกัเกณฑเ์พิ่มเติมส าหรับการรับนิสิต เพื่อเขา้ศึกษาในหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต (สาขา 
ระบบและนโยบายสุขภาพ) ดงัต่อไปน้ี 
 

1. การรับนิสิตเพื่อเขา้เรียนในปีการศึกษา 2545 จะเปิดรับเฉพาะแบบ 1(2) 
2. นิสิตท่ีมีคุณสมบติัในการเขา้ศึกษาตอ้งเป็นผูท่ี้สอบภาษาองักฤษดว้ย TOEFL ไม่นอ้ยกวา่ 550 

คะแนน หรือ IELTS band 6.5 หรือการทดสอบภาษาองักฤษของมหาวทิยาลยันเรศวร ในระดบัท่ี
เทียบเท่ากนั 

3. คุณสมบติัของผูมี้สิทธิสมคัรเขา้ศึกษา  
3.1 เป็นผูไ้ดรั้บปริญญาโท สาขาวทิยาศาสตร์สุขภาพ หรือสาขาอ่ืนๆ ของมหาวทิยาลยั

นเรศวร  หรือสถาบนัท่ีทบวงมหาวทิยาลยัใหก้ารรับรอง  และมีประสบการณ์ในการท างานมาแลว้
ไม่นอ้ยกวา่ 3 ปี หรือ 

 3.2 เป็นผูท่ี้มีผลการเรียนปริญญาตรี มีค่าล าดบัชั้นสะสมเฉล่ียไม่ต ่ากวา่ 3.25 หรือ  
 3.3 เป็นผูไ้ดรั้บปริญญาตรีวิทยาศาสตร์สุขภาพ  ไดแ้ก่ สาขาแพทยศาสตร์ ทนัตแพทย 

       ศาสตร์ สัตวแพทยศาสตร์ และเภสัชศาสตร์ ของมหาวทิยาลยันเรศวร  หรือสถาบนัท่ี  
       ทบวงมหาวทิยาลยัใหก้ารรับรอง โดยมีประสบการณ์ในการท างานไม่นอ้ยกวา่ 3 ปี และ 

3.4 สอบภาษาองักฤษ เป็นไปตามขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยันเรศวรวา่ดว้ยการศึกษาใน 
        ระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ.2542 (ฉบบัท่ี 2) และประกาศของมหาวทิยาลยั   
 3.5 คณะกรรมการหลกัสูตรปรัชญาดุษฎีบณัฑิต สาขาระบบและนโยบายสุขภาพ อาจก าหนด
คุณสมบติัหรือเง่ือนไขอ่ืน ๆ เพิ่มเติมตามความเหมาะสม  โดยไม่ขดัต่อขอ้บงัคบัมหาวิทยาลยันเรศวร  
วา่ดว้ยการศึกษาในระดบับณัฑิตศึกษา พ.ศ. 2542 (ฉบบัท่ี 2) 
4. ค่าธรรมเนียมการศึกษาตลอดหลกัสูตร 200,000 บาทต่อปี โดยช าระเป็นงวดเดียวต่อปี 
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5.  ผูท่ี้สามารถไดรั้บการเสนอช่ือเพื่อขออนุมติัปริญญาส าเร็จการศึกษา ตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
สอบผา่นภาษาองักฤษในขอ้ 2. 

 สอบผา่นการสอบวดัคุณสมบติั (Qualifying examination) 
 เสนอวทิยานิพนธ์และสอบผา่นการสอบปากเปล่าขั้นสุดทา้ย 
 ผลงานวทิยานิพนธ์ หรือส่วนหน่ึงของผลงานไดรั้บการตีพิมพ ์ หรือตอบรับการตีพิมพใ์น
วารสารวชิาการ อยา่งนอ้ย 2 เร่ือง โดยอยา่งนอ้ย 1 เร่ืองเพื่อการตีพิมพใ์นวารสารวิชาการนานาชาติ 
และอีก 1 เร่ืองตีพิมพอ์าจตีพิมพใ์นวารสารระดบัชาติก็ได ้
 
 ระเบียบน้ีใชบ้งัคบักบันิสิตท่ีรับเขา้ในปีการศึกษา 2545 เป็นตน้ไป จนกวา่จะมีการ
เปล่ียนแปลง 
 

 

 จึงประกาศมาใหท้ราบโดยทัว่กนั 
   

ประกาศ ณ วนัท่ี ……………….. พ.ศ. 2545 
 
 

(รองศาสตราจารย ์ดร.สุพกัตร์  พว่งบางโพ) 
                                                            รองอธิการบดีฝ่ายวชิาการ ปฎิบติัราชการแทน 

          อธิการบดีมหาวทิยาลยันเรศวร 
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